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A. ACTES DU GOUVERNEMENT

Ordonnance Ministérielle’N°610/437 du 1/04/2003
portant nomination des membres du Conseil

Provincial de I'Enseignement en province de
CIBITOKE

Le Ministre de 'Education Nationale,

Vu VAccord d'Arusha pour la Paix et la
Reconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la
Republique du Burundi ;

Vu le Deécret-loi n°1/025 du 13 juillet 1989
portant réorganisation de [P'Enseignement au
Burundi tel que modifié a ce jour ;

Vu e Décret n° 100/057 du 27 mai 2000 portant
creation des Directions Provinciales de
'Enseignement spécialement en ses articles 17, 18
et19;

Vu le Décret n° 100/011 du 18 janvier 2002

portant réorganisation du Ministére de I'Education-

Nationale ;

Revu I'Ordonnance Ministérielie n°® 610/776 du
28/09/2000 portant nomination des membres du
Conseil Provincial de I'Enseignement en Province
de CIBITOKE spécialement en son article 1;

Sur proposition du Gouverneur de la Province
de CIBITOKE ;

ORDONNE
Art. 1

Sont nommés membres du Conseil Provincial
de 'Enseignement en province de CIBITOKE :

Président : Monsieur Naphtal SIMBAGOYE,
Vice-Président : Monsieur Gaddy BUKURU,
Merhbres :
: 1. Monsieur Jean Berchmans MANIRABOGOYE,
2. Monsieur Evariste BIMENYIMANA, représentant
des Administrateurs Communaux

st et staren

3. Monsieur Pascal NTAMBABAZI, représentant des
Directeurs des Ecoles Secondaires et Techniques

4. Monsieur Thaddée NTAKIRUTIMANA, représe-
ntant des Directeurs des Ecoles Primaires

5. Abbé Melchiade NIYONGABO, représentant de
I'Eglise Catholique du Burundi

6. Reévérend Pasteur Gad MPISUMWAMO,
représentanl de la communauté des Eglises
Pentecote du Burundi,

7. Révérend Pasteur Uzziel HABINGABWA,
représentant Légal des Eglises Adventistes du 7¢me
jour du Burundi.

8. Monsieur Uzziel KABUTURA, représentant des
comités des parents de la commune BUGANDA.

9. Monsieur Nicolas NKUNZIMANA, représentant des

. comités des parents de la commune MABAY!.

10. Monsieur Rémy NDAYISHIMIYE, représentant
des comités des parents de la commune MURWI.
11. Monsieur Louis NDARISHIZE, représentant des
comités des parents de la commune RUGOMBO
12. Monsieur Ezéchiel BARYANA, représentant des
comités des parents de la commune BUKINA-

NYANA.

13. Monsieur Patrice BUGABO, représentant des
comités des parents de la commune MUGINA

14. Monsieur Lambert NAHAYO, représentant des
syndicats des enseignants.

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires a
cette Ordonnance sont abrogées.

Art. 3

La présente Ordonnance Ministérielle entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 1/4/2003
Le Ministre de 'Education Nationalie

Prosper MPAWENAYO



Ordonnance Ministérielle N°630/438 du 1/4/2003
portant nomination du Chef de Secteur de Santé
de MUSEMA.

Le Ministre de la Santé Publique ;

Vu TlAccord d’Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

v

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu le Décret-ioi n° 1/16 du 17 mai 1982 portant
Code de la Santé Publique ;

Vu le Décret-Loi n° 100/01 du 17/01/1987
portant structure territoriale des services de Santé.

Vu le Décret n°100/001 du 30 octobre 2001
portant nomination des Membre du Gouvermnement
de la République du Burundi ;

Vu le Décret n° 100/041 du 21 décembre 2001
portant QOrganisation du Ministere de la Santé
Publique ;

B.O.B. n° 4/2003
Vu le dossier de l'intéressé ;

ORDONNE
Art. 1
Est nommé :

Chef de Secteur de Santé de MUSEMA :
Monsieur NZOGERA Antoine Marie

Art. 2
Toutes dispositions antérieures contraires 2 la
présente ordonnance sont abrogées
Art. 3
La présente ordonnance entre en vigueur le jour
de sa signature.
Fait a Bujumbura, le 1/04/2003
Le Ministre de la Santé Publique
Dr Jean KAMANA

$

Ordonnance Ministérielle N°630/439 du 1/4/2003
portant nomination du Chef de Secteur de Santé
de KAYANZA.

Le Ministre de la Santé Publique ;

Vu [Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de Ila
République du Burundi ;

Vu le Décret-loi n° 1/16 du 17 mai 1982 portant
Code de la Sante Publique ;

Vu le Décret-Loi n° 100/01 du 17/01/1987
portant structure territoriale des services de santé.

Vu le Décret n°100/001 du 30 octobre 2001
portant nomination des Membres du Gouvernement
de la République du Burundi ;

Vu le Décret n° 100/041 du 21 décembre 2001
portant Organisation du Ministere de la Santé
Publique ;

Vu le dossier de l'intéressé ;

ORDONNE
Art. 1
Est nommeé :

Chef de Secteur de Santé de KAYANZA :
Monsieur Astére NDIKUBWAYO

An.2

Toutes dispositions antérieures contraires a la
présente ordonnance sont abrogées

Art. 3

La présente ordonnance entre en vigueur le jour
de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 1/04/2003
Le Ministre de la Santé Publique
Dr Jean KAMANA



B.0.B. n° 4/2003 .

Ordonnance Ministérielle N°530/440 du 1/04/2003
portant agrément de I’Association Sans But
Lucratif dénommée «ECOUTE ET APPUI AUX
RAPATRIES» « E.A.R. » en sigle.

Le Ministre de [lintérigur et de la Sécurité
Publique ;

Vu VAccord d'Arusha pour la Paix et ia
Réconciliation au Burundi signé le 28 AoGt 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de Ia
République du Burundi ;

Vu la loi n° 1/017 du 1*" Décembre 2000 portant
Adoption de F'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992
portant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 19/02/2003
par le Représentant Légal tendant & obtenir la
personnalité civile de lassociation dénommeée
«ECOUTE ET APPUI AUX RAPATRIES» « E.A.R. » en
sigle.

Attendu qu'a la lumiére des éléments du
dossier, il sied de constater que la requéte est
conforme aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;

ORDONNE
Art. 1
La personnalité civile est accordée a I'Asso-
ciation Sans But Lucratif dénommée « ECOUTE ET
APPUI AUX RAPATRIES» « E.A.R. » en sigle
Art. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, le 1/04/2003
Le Ministre de l'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

*

Ordonnance Ministérielle N°530/441 du 2/04/2003
portant agrément de [I'Association Sans But
Lucratif dénommée «PROMOTION ET EDUCATION
DES FAMILLES EN DIFFICULTES» « PREFAD» en
sigle.

Le Ministre de [lIntérieur et de la Sécurité
Publique ;

Vu ['Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi signé te 28 Aot 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu la loi n° 1/017 du 1 Décembre 2000 portant
Adoption de PAccord d'Arusha pour la Paix et la
Réconcitiation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n°® 1/011 du 18 Avril 1992
portant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu fa requéte introduite en date du 3/2/2003 par
le Représentant Légal tendant & obtenir la
personnalit¢ civile de I'association dénommee
«PROMOTION ET EDUCATION DES FAMILLES EN
DIFFICULTES» « PREFAD » en sigle.

Attendu qu'a la lumiere des éléments du
dossier, il sied de constater que la reguéte est
conforme aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;

ORDONNE
Art. 1
La personnalité civile est accordee a
I'Association Sans But Lucratif dénommeée
«PROMOTION ET EDUCATION DES FAMILLES EN
DIFFICULTES» « PREFAD » en sigle.
Ar. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait & Bujumbura, 2/04/2003
Le Ministre de t'Intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE



’

Ordonnance Ministérielle N°530/442 du 2/04/2003
portant agrément de {'Association Sans But
Lucratif dénommée <«FONDATION POUR LE
RESPECT REEL DE L’HOMME» « FREREH » en sigle.

~Le Ministre de !intérieur et de la Sécurité
Publique ; v

Vu FAccord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi signé le 28 Aot 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de Ila
République du Burundi ;

Vu la loi n° 1/017 du 1* Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d’Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992
portant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 20/2/2003
par le Représentant Légal tendant a obtenir la
personnalité civile de lassociation dénommée
«FONDATION POUR LE RESPECT REEL DE
L'HOMME» « FREREH » en sigle.

Ordonnance Minis
portant renvoi d'un sous-officier des Forces
Arinées.

Le Ministre de la Défense Nationale ;

Vu [l'Accord d'Arysha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de Ila
République du Burundi ;

Vu le Décret-loi n° 1/95 du 29 septembre 1967
sur les Forces Armeées

Vu le décret-Loi n°1/018 du 05 mars 1993
portant statut des sous-officiers des Forces Armées
du Burundi ;

Vu le décret présidentiel n°1/154 du 12 Awrii
1968 portant réglement de discipline applicable aux
membres des forces Armées tel que modifié par le
décret n°100/43 du 23 avril 1985 ;

Vu le jugement rendu par le Conseil de Guerre
de Bujumbura ;

Sur proposition du Chet d'Etat-Major Général de
Armeée ;

térielle N°444 du 2/4/2003

B.0.B. n° 4/2003

Attendu qu'a la lumiére des éléments du
dossier, il sied de constater que la requéte est
conforme aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;

ORDONNE
Art. 1
La personnalité civie est accordée a
I'Association Sans But Lucratif dénommeée
«FONDATION POUR LE RESPECT REEL CE
L'HOMME» « FREREH » en sigle..
Ant. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, 2/04/2003
Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

ORDONNE
Art. 1

Le Sergent Henri NIFASHA, matricule 48111 est
renvoyé des Forces Armées.

Art. 2

Il est destitué de toutes fonctions militaires et perd
tout grade.

Art. 3

La présente ordonnance entre en vigueur le jour
de sa signature.

Fait & Bujumbura, le 2 Avril 2003

Le Ministre de la Défense Nationale
Vincent NIYUNGEKO

Genéral-Major



8.0.8. n°4/2003

Ordonnance MinistérieNe n°630/530/445 du
2/04/2003 portant fixation des modalités de prise
en charge médico-sanitaire des indigents.

Le Ministre de la Santé Publique ;

Le Ministre de [lIntérieur et de la Sécurité
Publique ; ) v

Vu ['‘Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu la Loi n°1/007 du 10 décembre 1998 portant
adhésion du Gouvernement de la République du
Burundi a la Convention concernant la lutte contre
ia discrimination dans le domaine de la santé ;

Vu le décret n°100/041 du 21/12/2001 portant
organisation du Ministére de la Santé Publique au
Burundi tel que modifié a ce jour ;

Vu le décret n°100/057 du 21 Aot 1998 portant
Reorganisation du Ministére de I'intérieur et de la
Securité Publique ;

Attendu que le droit 3 la Santé est un droit
fondamental reconnu a toute personne humaine.

ORDONNENT

CHAPITRE | : DE L'IDENTIFICATION DE
L’ INDIGENT NECESSITANT UNE ASSISTANCE
MEDICALE

Art. 1

Dans le contexte de la présente ordonnance,
est considéré comme indigent éligibie a la prise en
charge médico-sanitaire :

les enfants indigents détenteurs d'une
attestation pour la scolarisation,

- toute personne démunie de tout sans aucune
assistance, incapable de produire des revenus
et reconnue comme telle par la collectivité
locale. .

Art. 2

La qualité dindigence et reconnue par
'Administrateur Communal assiste par un comité
communal.

- L’Administrateur Communal délivre ['attestation
d'éligibiité a la prise en charge médico-
sanitaire.

Art. 3

Le bénéfice de lassistance meédicale est
subordonné a la possession de [attestation
d'éligibilité a la prise en charga médico-sanitaire
déliviée aux indigents par 'administrateur
communal. La forme et le contenu de {attestation
figurent en annexe |.

Cette attestation est produite en 3 exemplaires
délivrés respectivement au titulaire du centre de
santé, a 'Administrateur communal et a l'intéressé.

An. 4

La liste des indigents éligibles a la prise en

-charge meédico-sanitaire doit étre actualisée chaque

année au plus tard le 31 janvier.
Art.5

Les structures publiques de soins de santé
tiennent un registre dénommé, assistance médicale
aux indigents, ol sont mentionneés le nom du
détenteur de Vattestation, le numéro, le nom de
Fautorité layant délivrée ainsi que le lieu de
delivrance.

CHAPITRE ll. BES STRUCTURES INTERVENANT
DANS LA GESTION DE L’ASSISTANCE MEDICO-
SANITAIRE DES INDIGENTS

Art.6

Il est préevu dans chagque commune un comiteé
pour la prise en charge medico-sanitaire des
indigents.

Art. 7

Le comité communal pour la prise en charge
médico-sanitaire des indigents est composée de :

a) L'Administrateur communal ou le Chef de
Zone en Marie de Bujumbura, President ;

b) Les Directeurs des Hépitaux et les Titulaires
des Centres de Santé de la commune,
membres

c) Les Chefs de zone de la commune, ou les
Chefs de quartiers en Mairie de Bujumbura,
Membres ;

d) Les représentants des confessions religieuses
et associations actives dans la commune
désignés par ['‘Administrateur Communal,
membres.



AT, 8

Toute organisation ou association oeuvrant pour
la prise en charge médico-sanitaire des indigents a
droit de proposer & l'autorité un représentant au
sein du conseil communal pour la prise en charge
médico-sanitaire des indigents.

A9

Le comité communal pour la prise en charge
medico-sanitaire des indigents a pour mission de :

- mobiliser les aides pour la prise en charge
médico-sanitaire des indigents de |la
commune ;

- assurer la verification et l'application des
criteres d'indigence et arréter la liste des
indigents ;

- assurer la distribution et la gestion des aides
pour la prise en charge médico-sanitaire des
indigents de la commune.

CHAPITRE Ill : DES RESSOURCES POUR LA
PRISE EN CHARGE MEDICO -SANITAIRE DES
INDIGENTS

Art. 10

Les ressources destinées a ia prise en charge
medico-sanitaire des indigents proviennent :

a) de la contribution des communes en raison de
20%

b) de la contribution de I'Etat en raison de 80%

c) d'autres ressources peuvent provenir :

- des produits des activités communautaires de la
population ;

- des allocations sous forme de dons et des legs
régulierement acceptés et octroyés par les
bienfaiteurs notamment les ONGs et les autres
bailleurs de fonds.

Art. 11

L'assistance humanitaire destinée a la prise en
charge médico-sanitaire des indigents est remise au
comité communal.

Art. 12
Le paquet minimal de prise en charge médico-

sanitaire de I'indigent par an aux structures de soins
figure & l'annexe |I.

B.O.B. n°4/2003

Art. 13
Le recouvrement des frais de prise en charge
médico-sanitaire est opéré par le responsable de la

structure de soins auprés de VAdministrateur
communal.

CHAPITRE. IV. : DISPOSITIONS DIVERSES
ET FINALES

Art. 14
Toute personne qui sera coupable de fraude
sera punie conformément aux dispositions légales
et réglementaires.

Art. 15

Toutes dispositions antérieures contraires a
cette Ordonnance sont abrogées.

Art. 16

La présente ordonnance Ministérielle entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 2/4/2003

Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Saivator NTIHABOSE
Le Ministre de la Santé Publique
Dr Jean KAMANA
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MINISTERE DE LA SANTE MINISTRE DE L'INTERIEUR ET
PUBLIQUE ", " DE LA SECURITE PUBLIQUE
CABINET DU MINISTRE CABINET DU MINISTRE

ATTESTATION D’ELIGIBILITE A LA PRISE EN CHARGE MEDICO-SANITAIRE

Province ........cocovevvirieiivniinennn., CommUuNE......coovieeiiiiii i Colline de recensement.................
. Nom et Préenom .......... PP
. Nom et prénom du pere ....... e et h e et eaas Envie ( ) Décédé ( )

Nom et PrénoM de Ja MBIe......cooviiii i e Envie ( ) Décédée ( )

. Nombre de personnes a charge '
CAGE B SEXE .o
. Lieu de résidence (sous colline ou quartier) .....................
.Annéedevalidité ....................

~N O O s W N

Fait & Bujumbura, le 02/4/2003

Vu et approuvé pour étre annexé a I'Ordonnance Ministérielle n° 630/530/445 du 02/4/2003 fixant les modalités
de prise en charge médico-sanitaire des indigents.

LE MINISTRE DE LA SANTE LE MINISTRE DE L'INTERIEUR ET
PUBLIQUE DE LA SECURITE PUBLIQUE

Dr Jean KAMANA Ambassadeur Salvator NTIHABOSE
MINISTERE DE LA SANTE : MINISTRE DE L'INTERIEURET
PUBLIQUE DE LA SECURITE PUBLIQUE

CABINET DU MINISTRE CABINET DU MINISTRE

PAQUET MINIMUM DE LA PRISE EN CHARGE DE L’INDIGENT

- Consultations au cehtre de santé

- Consultations a 'hépital de premiére référence

- Médicaments regus au centre de santé ou a I'hapital de premiére référence
- Hospitalisations au centre de santé

- Hospitalisation a 'hopital de premiére référence

- Accouchement au centre de santé

- Accouchement & I'hépital de premiére référence

- Transport par ambulance ou autre
- Examens complémentaires de diagnostic au niveau des centres de santé et des hopitaux de premiére référence.

Fait a Bujumbura, le 02/4/2003

Vu et approuvé pour étre annexé a I'Ordonnance Ministérielle n° 630/530/445 du 02/4/2003 fixant les modalites
de prise en charge meédico-sanitaire des indigents.

LE MINISTRE DE LA SANTE LE MINISTRE DE L'INTERIEUR ET
PUBLIQUE DE LA SECURITE PUBLIQUE

Dr Jean KAMANA Ambassadeur Salvator NTIHABOSE



Ordonnance Ministérielle N°530/446 du 2/04/2003
portant nomination d'un chef de zone
NYABITANGA, commune GISHUBI en province de
GITEGA.

la Securité

Le Ministre de Pintérieur et de

Publique ;

Vu PAccord d'Arusha ‘pour la Paix et la
Reéconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la République
du Burundi;

Vu la loi n® 1/017 du 1* Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d’Arusha pour la Paix et la
Reconciliation au Burundi ;

Vu le Decret-Loi 100/057 du 21 Aolt 1998
portant Réorganisation du Ministére de I'Intérieur et
de la Sécurite Publique ;

Vu le Décret n° 1/011 du 8 Avrii 1989 portant
Réorganisation de 'Administration Communale ;

Attendu qu'il s’avére impérieux et urgent de
changer l'autorité de la Zone ;

Sur proposition du Gouverneur de province
GITEGA ;

"
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ORDONNE
Art. 1

Est nommé Chef de Zone NYABITANGA :
Monsieur SAHINGUVU Darius

Art. 2

Toutes dispositions antérieures a la présentn
Ordonnance sont abrogées.

Art. 3

Le Gouverneur de Province GITEGA et
I'Administrateur Communal concerné sont chargeés,
chacun en ce qui le concerne de l'exécution de la
présente Ordonnance qui entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, le 2/4/2003
Le Ministre de I'lntérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

Ordonnance Ministérielle N°720/447 du 2/04/2003 ORDONNE

portant fixation de la participation aux frais de
viabilisation du lotissement G3 au quartier
industriel de Bujumbura

Le Ministre des Travaux Publics et de

I'Equipement ;

Vu VAccord d'Arusha pour la Paix et la

Réeconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la

Republique du Burundi ;

Vu la loi n® 1/008 du 1% Septembre 1986
poriant Code Foncier du Burundi ;

Vu le Deécret n® 100/08/82 du 5 Fevrier 1982
portant fixation des tarits de vente et de location des
parcelles dans la Ville de Bujumbura, Gitega et les
centres Urbains ;

Vu le Décret n°100/14 du 13 mars 1986 portant
gencralisation de la prise en charge par les
attributaires de parcelles des frais de viabilisation
des terrains a batir & Bujumbura et dans les autres
Centres Urbains ;

Vu le Decret n 100
réorganisation du Minisie
de 'Equipement ;

aars 2000 .ortant
avaux iCuics et

~

Art. 1

Il est créé dans le quartier Industriel de
Bujumbura un lotissement dénommé G3 a usage
Industriel. Les superficies des parcelles varient
entre 2.000 m? et 5.000m°.

Art. 2

Les acquéreurs des parcelles participent aux
frais de viabilisation des parcelles a hauteur de
Quatre Mille Cing Cent Francs Burundais par metre
carré (4.500 FBU/m".

Art. 3

Pour permettre I'exécution des travaux, toute
personne titulaire d'une promesse d'attribution de
parcelle doit verser sur le compte n°1102/402
« Viabilisation des terrains a batir » ouvert aupres
de la Banque de la République du Burundi le
montant de sa participation aux frais de viabilisation
suivant 'autorisation de Paiement établic a cet etfet
par la Direction Génerale de I'Urbanisme et de
Habitat.

L attribution "de la parcelle n'interviendra qu'aprés
paiement de la totalité des frais de viabilisation.

Art. 4

Tout bénéficiaire de parcelle est tenu de
respecter scrupuleusement ['usage industriel de la
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parcelle ainsi que les instructions contenues dans
les documents d'urbanisme relatifs a P'acquisition et
a la mise en valeur de la parcelie.

Art.5

Le Directeur Général de I'Urbanisme et de
'Habitat est chargé de l'exécution de la presente
_ordonnance qui entre en vigueur le jour de sa
signature. v

Décret n°100/046 du 03/04/2003 portant
approbation de la convention relative a
I’établissement et au fonctionnement de la
Société Industrielle Pharmaceutique, « SIPHAR
SA » en sigle.

Le Président de la République,

Vu T'Accord ‘d‘Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu la loi n°1/002 du 6 mars 1996 portant Code
des Sociétés Privées et Publiques ;

Vu Ja Loi n°1/005 du 14 janvier 1987 portant
Code des Investissements du Burundi telle gue
modifiée a ce jour, spécialement en son article 23 ;

Vu la convention du 20 mars 2003 entre le
Gouvernement de la République du Burundi et la
Société SIPHAR SA établie aprés délibération du
Conseil des Ministres en sa séance du 5 mars
2003;

DECRETE
Art. 1

La Convention relative a 'établissement et au
fonctionnement de la Société SIPHAR SA est
approuveée. '

—w o —

Fait a Bujumbura, le 02/4/2003

Le Ministre des Travaux Publics et de 'Equipement
Balthazar BIGIRIMANA

IO AL SR

i3

Art. 2
Les Ministres ayant la Planification du
Développement, la Santé Publique et les Finances
dans leurs attributions sont chargeés de l'exécution
du présent Décret qui entre en vigueur le jour de sa
signature.
Fait a Bujumbura, le 3/04/2003
Pierre BUYOYA
Par le Président de la République
Le Vice-Président

Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre de la Planification du Développement et
de la Reconstruction

Madame Séraphine WAKANA
Le Ministre des Finances
Athanase GAHUNGU
Le Ministre de la Santé Publique

Jean KAMANA

m

Décret N° 100/047 du 3/04/2003 portant
nomination de certains cadres de V'Université du
Burundi.

Le Président de la Républidue ;

Vu P'Accord d'Arusha pour
Récongciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transiton de la
République du Burundi ;

la Paix et la

Vu le décret n°100/011 du 18 janvier 2002
portant Réorganisation du Ministére de Education
Nationale ;

Vu le décret n°100/172 du 19 septembre 1989
portant Réorganisation de 'Université du Burundi,

Vu le Décret n°100/029 du 28 mars 1992
portant Révision du Décret n°100/119 du 28
décembre 1984 portant Création de la Régie des
cauvres universitaires ;

Sur proposition du Ministre de [I'Education
Nationale ;



’
»

DECRETE :
Art. 1
Est nommé :
Directeur Administratif et Financier :
Monsieur Vénérand NIZIGIYIMANA

Art. 2

Est nommé :

Directeur de la Régie des (Euvres Universitaires :
Monsieur Pierre Célestin KARANGWA

Art. 3
Sont nommés :

Directeurs Adjoints de la Régie des meuvres
Universitaires :
Monsieur Léonidas NDAYIZEYE
Commandant Hérménegilde HARIMENSHI

Art. 4

Toutes dispositions antérieures contraires au
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Art. 5

Le Ministre de I'Education Nationale est chargée
de l'exécution du présent décret qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait & Bujumbura, le 03/4/2003
Pierre BUYOYA

Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE
Le Ministre de I'Education Nationale
Prosper MPAWENAYO

présent décret sont abrogées.

Décret N° 100/048 du 3/04/2003 portant
nomination de certains membres du Conseil
d’Administration de I'Université du Burundi.

Le Président de la République ;

Vu [I'Accord d'Arusha pour la Paix et la

Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu le Décret-loi n°1/025 du 13 juillet 1989
portant Réorganisation de ['Enseignement au
Burundi tel que moditié a ce jour ;

Vu le décret n°100/172 du 19 septembre 1989
portant Réorganisation de |'Université du Burundi
spécialement en son articles 5 ;

Vu le décret n°100/011 du 18 janvier 2002
portant Réorganisation du Ministére de I'Education
Nationale ;

Sur proposition du Ministre de [I'Education
Nationale ;
DECRETE :

Art. 1

Sont nommes Membres du Conseil

d’administration de I'Université du Burundi :

- Monsieur Gérard RUSUKU
- Monsieur Raphaél NTIBAZONKIZA en remplacement
de Monsieur Liboire NGENDAHAYO

NDIHOKUBWAYO en
remplacement de Madame Bénédicte DUNDAGUZA
Art. 2

- Madame Euphrasie

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre de I'Education Nationale est charge
de l'exécution du présent decret qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 03/4/2003
Pierre BUYOYA

Par le Président de la Republique
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE
Le Ministre de I'Education Nationale
Prosper MPAWENAYO
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Décret N° 100/049 du 3/04/2003 portant
nomination d’'un membre du Conseil
d’Administration du Bureau des Projets
d’Education.

Le Président de la République ;

Vu [l'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de Ila

République du Burundi ;

Vu le décret-loi n°1/024 du 13 juillet 1989
portant Cadre Organique des Administrations
Personnalisées de I'Etat ;

Vu le décret n°100/011 du 18 janvier 2002
portant Réorganisation du Ministére de 'Education
Nationale ;

Vu le Décret n°100/070 du 06 juin 2000 portant
Réorganisation du Bureau des Projets d’Education ;

Revu le Décret n° 100/041 du 16 avril 2001
portant nomination des membres du conseil
d’Administration du B.P.E. tel que modifié par le
décret n°100/163 du 30 octobre 2002 ;

Sur proposition du Ministre de I'Education
Nationale ;
Décret N° 100/050 du 3/04/2003 portant
nomination d’'un Directeur Provincial de

’Enseignement en Mairie de Bujumbura.

Le Président de la République ;

Vu PAccord d'Arusha pour la Paix et la

Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu le décret-loi n°1/025 du 13 juillet 1989
portant Réorganisation de [I'Enseignement au
Burundi ;

Vu la loi n°1/004 du 23 mars 1994 portant
Organisation Générale de I'Administration ;

Vu le décret n°100/011 du 18 janvier 2002
portant Réorganisation du Ministere de 'Education
Nationale ;

Vu le décret n°100/057 du 27 mai 2000 portant
Création des Directions Provinciales de
'Enseignement ;

Sur proposition du Ministre de [PEducation
Nationale ;
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DECRETE :
Art. 1
Est nommé Membre du Conseil d’administration:
- Monsieur Ephraim NIYUNGEKO en remplacement de
Monsieur Juvénal MBAZUMUTIMA

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre de I'Education Nationale est chargé
de lexécution du présent décret qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait & Bujumbura, le 03/4/2003

Pierre BUYOYA
Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE
Le Ministre de 'Education Nationale
Prosper MPAWENAYO

DECRETE :
Art. 1

Est nomme Directeur Provincial de

'Enseignement:
- Monsieur Astére BIGIRIMANA

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre de I'Education Nationale est chargé
de Pexécution du présent décret qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait & Bujumbura, le 03/4/2003

Pierre BUYOYA

Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE
Le Ministre de I'Education Nationale
Prosper MPAWENAYO



Décret N° 100/051 du 3/04/2003 portant
nomination d'un Directeur Général de
Enseignement Technique au Ministére de
I'Education Nationale.

Le President de la Répubiique ;
Vu ['Accord d'Arusha pour la Paix et la
Reconciliation au Burundi;

Vu la Constitution
Republique du Burundi ;

de Transition de la

Vu le décret 100/011 du 18 janvier 2002 portant

Réorganisation du Ministere de I'Education
Nationale ;
Sur proposition du Ministre de ['Education
Nationale ;
DECRETE :
Art. 1

Est nommé Directeur Général de I'Enseignement
Technique :

- Monsieur Herménégilde BIZIMUNGU
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Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre de I'Education Nationale est chargé
de l'exécution du présent décret qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 03/4/2003
Pierre BUYOYA

Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE
Le Ministre de 'Education Nationale
Prosper MPAWENAYO

w

Décret N° 100/052 du 3/04/2003 portant
nomination du Directeur et du Directeur-Adjoint
de la Régie des Services Aéronautiques « RSA »

Le Président de la République ;

Vu [P'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transiton de la
République du Burundi ;

Vu fa loi n°1/001 du 1% janvier 1990 portant
modification du Décret n° 100/150 du 8 Novembre
1979 érigeant le Département de I'Aéronautique en
une Administration personnalisée ;

Sur proposition du Ministre des Transports,
Postes et Telécomrunications ;

DECRETE :
Art. 1

Sont nommes :

Directeur de  Ia Services
Aoronautiques

Colonel Joseph HAJAY AN

Drrecieur-Adjoint  de la Regie des  Services
Asronautiques

MAA .
HeGe [STER

Monsieur Léonidas NTAWUYAMARA
Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre des Transports, Postes et
Télécommunications est chargé de l'exécution du
présent decret qui entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, le 03/4/2003
Pierre BUYOYA

Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre de Transports, Postes et
Telécommunications

Séverin NDIKUMUGONGO
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Décret N° 100/053 ' du 3/04/2003 portant
nomination du Directeur Général de I'Office des
Transports en Commun « OTRACO ».

Le Président de la Republique

Vu [I'Accord d'Arusmka pour
Reconciliation au Burundi;

la Paix et la

Vu la Constitution de Transition de la

République du Burundi ;

Vu le décret n°100/161 du 05 septembre 1997
portant Harmonisation des Statuts de I'Office des
Transports en Commun « OTRACO-SP » avec le
Code des Sociétes Privées et Publiques ;

Revu le decret n°100/055 du 21 mars 1998
portant Modification du décret n°100/069 du 26
septembre 1985 portant création de {'Office des
Transports en Commun « OTRACO » ;

Sur proposition du Ministre des Transports,
Postes et Télécommunications ;
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DECRETE :
Art. 1

Est nommé Directeur Général de ['Office des
Transports en Commun « OTRACO » :

Colonel Mélino HAMENYIMANA, S0417 de la
matricule.

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre des Transports, Postes et
Télécommunications est chargé de l'exécution du
présent décret qui entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, le 03/4/2003

Pierre BUYOYA
Par le Président de la Republique
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre de Transports, Postes et
Télécommunications

Séverin NDIKUMUGONGO

e ——————————— e ————————

Ordonnance Ministérielle n°630/487 du
03/04/2003 portant nomination du Médecin
Directeur A.l. de ’'Hdpital de BURURI.

Le Ministre de la Sante Publique,

Vu FAccord d'Arusha pour la Paix et la

Réconciliation au Burundi ;

Vu la Constitution
Reépublique du Burundi ;

de Transition de la

Vu le décret-loi n° 1/16 du 17 mai 1982 portant
Code de la Santé Publique ;

Vu le décret-loi n° 100/001 du 30 octobre 2001
portant nomination des Membres du Gouvernement
de la République du Burundi ;

. Vu le décret-loi n° 100/041 du 21 decembre
2001 portant Organisation du Ministére de la Santé
Pubiique;

Vu le dossier de l'intéresseé

ORDONNE

Art. 1
Est nomme :
Médecin Directeur a.i de I'Hopital de BURURI :
Docteur Charies KANTUNGEKO

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires a la
présente ordonnance sont abrogées.

Art. 3

La présente ordonnance entre en vigueur le jour
de sa signature.

Fait & Bujumbura, le 03/04/2003
Le Ministre de la Santé Publique

Dr Jean KAMANA
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Décret n°100/054 du 04/04/2003 portant Monsieur Daniel KIGALI : Président
nomination des membres du Conseil Monsieur Frédéric BIZIMANA : Vice-Président
d’Administration de I'Agence de Location du Monsieur Vital KABUNDUGURU  : Membre
Matériel « A.L.M. » - Monsieur Jean NGENDAKURIYO : Membre
T Monsieur Saidi SHABANI : Membre
Monsieur Bonaventure NDIKUMANA : Membre
Le Président de la Répubvlique, Monsieur Janvier NIBITANGA : Membre
. Art. 2

Vu TPAccord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi; Toutes dispositions antérieures contraires nu

Vu la Constitution de Transition de Ia présent décret sont abrogées.
République du Burundi ; At 3

. rt.

Vu le Decret n°100/119 du 27 octobre 2001
po:éin‘\tASta‘tuts de I'Agence de Location du Matériel Le Ministre des Travaux Publics et de
“« AL FEquipement est chargé de I'exécution du présent

Vu le décret n°100/034 du 7 mars 2002 portant décret qui entre en vigueur le jour de sa signature.
Organisation du Ministére des Travaux Publics et de
I'Equipement ; Fait a Bujumbura, le 04/04/2003

Sur proposition du Ministre des Travaux Publics .
et de 'Equipement ; Pierre BUYOYA

DECRETE Par le Président de la République
Le Vice-Président
Art. 1
Domitien NDAYIZEYE

Sont  nommés membres du  Conseil - . , .
d’Administration de I'Agence de Location du Le Ministre des Travaux Publics et de 'Equipement
matériel « AL.M. » : Balthazar BIGIRIMANA
I__ m
Décret n°100/055 du  04/04/2003 portant Monsieur Omer FURUGUTA : Vice-Président
nomination des membres du Conseil Monsieur Isaac MUYAKANA i Membre

d’Administration de I'Office des Routes.

" Le Président de la République,

Vu TPAccord d'Arusha pour la Paix et la
Reconciiiation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de Ila

République du Burundi ;

Vu le Décret n°100/118 du 27 octobre 2001
portant Statuts de 'Office des Routes.

Vu le décret n°100/034 du 7 mars 2002 portant
Organisation du Ministére des Travaux Publics et de
'Equipement ; .

Sur proposition du Ministre des Travaux Publics
et de I'Equipement ;

DECRETE
Art. 1
Sont nommeés membres du Conseil
d'Administration de I'Office des Routes :
Monsieur Fram_;ois MUHIRWE : Président

Monsieur Bonaventure NDIKUMANA : Membre

Monsieur Léandre COBASHAKA : Membre
Monsieur Jean NGENDAKURIYO : Membre
Monsieur Sébatien SARINGUVU : Membre

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre des Travaux Publics et de
'Equipement est chargé de I'exécution du présent
décret qui entre en vigueur le jour de sa signalure.

Fait & Bujumbura, le 04/04/2003

Pierre BUYOYA
Par le Président de la Réput:tique
Le Vice-President
Domitien NDAYIZEYE
Le Ministre des Travaux Publics et de I'Equipement
Baithazar BIGIRIMANA
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Décret n°100/056 du 04/04/2003 portant
nomination des membres du Conseil
d’Administration représentant I'Etat dans la
Société Immobiliére Publique « SIP ».

Le Président de la République,

Vu [PAccord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitution
République du Burundi ;

Vu la Loi n°1/002 du 6 mars 1996 portant Code
des Sociétés Privées et Publiques ;

Vu les Statuts de la Société Immobiliére
Publique adoptés par I'Assemblée Générale des
Actionnaires le 1% Septembre 1997 ;

Sur proposition du Ministre des Travaux Publics
et de 'Equipement ;

de Transition de la

DECRETE
Art. 1
Sont nommés membres du  Conseil
d'Administration de la  Société Immobiliére
Publique :
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Monsieur Juvénal BARANSATA : Président
Monsieur Epipode BARANYIKWA  : Membre
Monsieur Arthémon MUHITIRA . Membre
Monsieur Vincent NTAWUYANKIRA : Membre

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre des Travaux Publics et de
PEquipement est chargé de l'exécution du present
décret qui entre en vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 04/04/2003-
Pierre BUYOYA
Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre des Travaux Publics et de 'Equipement

Baithazar BIGIRIMANA

Décret n°100/57 du 04/04/2003 portant
nomination des membres du Conseil
d’Administration du Laboratoire National du
Batiment et des Travaux Publics « LNBTP »

Le Président de la République,
Vu [PAccord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi,

Vu la Constitution de Transition de la

République du Burundi ;

Vu le Décret-Loi n°100/024 du 13 juillet 1989
portant Cadre Organique des Administrations
Personnalisées de I'Etat ;

Vu e décret n°100/114 du 02 Aout 1890 portant
Réorganisation du Laboratoire National du Batiment
et des Travaux Publics ;

Sur proposition du Ministere des Travaux
Publics et de 'Equipement ;

DECRETE
Art. 1
Sont nommés membres “du Conseil
d'Administration du Laboratoire National du

Batiment et des Travaux Publics :

Monsieur Oswald HAKIZIMANA
Monsieur Pierre SABUKWIGURA : Vice-Président

: Président

Madame Evelyne MASENGE : Membre

Monsieur Réverien NIVYAYO : Membre

Monsieur Emile MWANA : Membre
Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre des Travaux Publics et de
Equipement est chargé de 'exécution du présent
décret qui entre en vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 04/04/2003

Pierre BUYOYA
Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE
Le Ministre des Travaux Publics et de 'Equipement
Balthazar BIGIRIMANA
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Ordonnance Ministérielle N°540/488 du 4/04/2003
portant révision des tarifs appliqués au titre de
la redevance sur la circulation transfrontaliere
des véhicules automobiles.

Le Ministre des Finances

Vu ['Accord d'Arusha pour
Reéconciliation au Burundi;

la Paix et la

Vu la Constitution
République du Burundi ;

Vu la foi n® 1/19 du 31 décembre 2002 portant
fixation du budget genéral de la Reépublique du
Burundi pur I'exercice 2003 ;

de Transition de la

Vu le décret-loi n°1/158 du 12 novembre 1971
modifiant la législation douaniére ;

Revue '0.M n°030/187 du 30 decembre 1971
portant réglement d'exécution du décret-loi n° 1/158
du 12 novembre 1971 modifiant la législation
douaniere ;

Revue 'Ordonnance Ministérielle n°540/012 du
14 Janvier 2002 portant révision du prix des
documents délivrés par la douane pour la circulation
transfrontaliere des véhicules ;

Le Conseil des Ministres ayant délibéré ;

ORDONNE
Art. 1

Les tarifs de la redevance sur la circulation
transfrontaliere des véhicules automobiles sont
modifiés suivant les taux détermines ci-dessous :
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1°) La carte d'entrée :12.000 FBU
2°) La carte de sortie :12.000 FBU
3°) La carte de libre entrée

(ou laisser passer permanent) - 30.000 FBU
4°) |a carte de libre sortie

(ou permis de libre sortie permanent)  : 30.000 FBU

5°) Peage routier : Camion : 508
Camion remorque 100 $

Art. 2

Le délai de validité de la carte d’entrée et de
sortie est d'un mois.

il est de trois mois,pour la carte de libre entrée.
Art. 3

Toutes dispositions antérieures contraires a la
présente ordonnance sont abrogées.

Art. 4
Le Directeur des Douanes est chargé de

I'application de la présence ordonnance qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 04/04/2003
Le Ministre des Finances

Athanase GAHUNGU

Ordonnance Ministérielle N°530/489CAB/2003 du
4/04/2003 portant levée de la mesure
d’assignation a résidence de Monsieur Jean
Baptiste BAGAZA.

Le Ministre de [IIntérieur et de la Sécurité
Publique ;

Vu [I'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi signé le 28 Aot 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la

République du Burundi ;

Vu la loi n° 1/017 du 1% Décembre 2000 portant
Adoption de 'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Revu le Décret-Loi n°1/27 du 22 mai 1969 relatif
au droit de résidence ;

Revu I'Ordonnance Ministérielie n°530/156 du
4/02/2003 portant prolongation de la mesure
d'assignation a résidence de Monsieur Jean
Baptiste BAGAZA ;

Considérant 'arrét du 28/01/2003 rendu par la
cour supréme sur le dossier RAP 24 confirmant le
maintient des effets de I'ordonnance Ministérielle n°
530/842 du 7/11/2002 ;

Attendu que Monsieur Jean Baptiste BAGAZA
s’est bien comporté durant la période de résidence
surveillée.

Attendu que le dossier répressif suit son cour
normal auprés des instances judiciaires compé-
tentes en la matiére ;
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Attendu qu'il sied de lever la mesure portant
assignation a résidence prise a I'endroit du précité
dans le respect de Ia loi.
ORDONNE
Art. 1

La mesure portant assignation & résidence de
Monsieur Jean Baptiste BAGAZA est levée.
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Art. 2

Les services de la Gendarmerie Nationale et le
Maire de la Ville de BUJUMBURA sont chargés de
I'execution de la presente ordonnance qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 04/04/2003
Le Ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

N

Ordonnance Ministérielle N°530/490 du 4/04/2003
portant mesures d’expulsion de Monsieur MERI
SHABANIL.

Le Ministre de I'Intérieur et de la Seécurité
Publique ;

Vu [I'Accord d'Arusha pour
Reconciliation au Burundi;

la Paix et la

Vu la Constitution de Transition de la

République du Burundi ;

Vu le Décret n°1/007 du 20 mars 1989 portant
Réglementation de Vlaccés, du séjour, de
I'etablissement des étrangers sur le territoire du
Burundi et de leur éloignement spécialement en son
article 26 ;

Vu les conclusions de la Commission
Consultative sur Etrangers aprés analyse de la
requéte lui transmise par le procureur Général de la
Reépublique ;

Attendu qu'il est du devoir de [lautorité

administrative de protéger les citoyens vivant au
Burundi dans leur intégrité physique et moraie ;

DECIDE
Art. 1

Monsieur MERI SHABANI, de nationalité
tanzanienne, fils de SHABAN| MERI et de PILI IDI,
est declaré indésirable sur tout le territoire de la
Reépublique du Burundi.

Art. 2

L'intéressé doit prendre ses dispositions pour
quitter le Burundi endéans 48 heures dés la
notification de la présente ordonnance a destination
de son pays d'origine.

21400
Le Directeur Genéral de la Police de I'Air, des
Frontieres et des Etrangers est chargée de
'exécution de la présente ordonnance qui sort ses
effets a compter du jour de sa signification.
Fait a Bujumbura, le 04/04/2003
Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

POUR RECEPTION ET SIGNIFICATION
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Ordonnance Ministérielle N°530/491 du 4/04/2003
portant agrément de I'Association Sans But
Lucratif dénommée «ASSOCIATION UMUBANO»

Le Ministre de [lIntérieur et de la Sécurité
Publique ; .

Vu [FAccord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi signé le 28 Aot 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu fa loi n° 1/017 du 1* Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992
portant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 14 mars
2003 par le Représentant Légal tendant & obtenir la
personnalité civile de l'association dénommée
«ASSOCIATION UMUBANO»

Attendu qu'a la lumiére des éléments du
dossier, il sied de constater que la requéte est
conforme aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;
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ORDONNE
Art. 1
La personnalité civile est accordée a
FAssociation Sans But Lucratif dénommée
«ASSOCIATION UMUBANO»,
Art. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, 4/04/2003
Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE -

e ———

Décret N° 100/058 du 7/4/2003 portant
approbation de la convention relative a
I'extension de la société anonyme minoterie des
Grands-Lacs, « MINOLACS SA » en sigle.

Le Président de la République ;

Vu ['Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu la loi n°1/002 du 06 mars 1996 portant Code
des Sociétés Privées et Publiques ;

Vu la Loi n°1/005 du 14 janvier 1987 portant
Code des Investissements du Burundi telle que
modifiée & ce jour, spécialement en son articles 23 ;

Vu la Convention du 20 mars 2003 entre le
Gouvernement de la République du Burundi et la
société MINOLACS SA établie aprés délibération du
Conseil des Ministres en sa séance du 5 mars
2003;

DECRETE

Art. 1

La Convention relative a lextension de la
société MINOLACS SA est approuvee.

Art. 2

Les Ministres ayant la Planification du
Développement, I'Agriculture et les Finances dans
leurs attributions sont chargés de I'exécution du
présent Décret qui entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait & Bujumbura, le 07/04/2003

Pierre BUYOYA
Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre de la Planification du Développement et
de ia Reconstruction

Madame Séraphine WAKANA
Le Ministre des Finances
Athanase GAHUNGU
Le Ministre de I'Agricuiture et de I'Elevage
Pierre NDIKUMAGENGE
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Décret N° 100/059 du 07/04/2003 portant
nomination des ‘membres du Conseil
d’Administration de I'Office des Transports en
Commun « OTRACO »,

Le Président de la République ;

Vu [PAccord d'Arusha pour
Réconciliation au Burundi;

Vu la Constitutionv de Transition de Ila
République du Burundi ;

Vu le décret n°100/161 du 5 septembre 1997
portant Harmonisation des Statuts de I'Office des
Transports en Commun « OTRACO-SP » avec le
Code des Sociétés Privées et Publiques ;

Revu le décret n°100/055 du 21 mars 1998
portant Modification du décret n°100/069 du 26
septembre 1985 portant création de I'Office des
Transports en Commun « OTRACO » ;

Sur proposition du Ministre des Transports,
Postes et Télécommunications ;

la Paix et la

DECRETE :
Art. 1
Sont nommes Membres du Conseil
d'administration de ['Office des Transports en
Commun :
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- Monsieur Vital NARAKWIYE, Président
- Monsieur Augustin SINDAYIHEBURA, Vice-Président

- Monsieur Cyprien RUPIYA, Membre

- Monsieur Térence MBONABUCA, Membre

- Colonel Mélino HAMENYIMANA, Membre

- Monsieur René CISHAHAYO, Membre

- Monsieur Stany NDAYIBANGUTSE, Membre
Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
preésent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre des Transports, Postes et
Télecommunications est chargé de l'exécution du
présent décret qui entre en vigueur le jour de sa
signature.

Fait a Bujumbura, le 07/4/2003

Pierre BUYOYA
Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre de Transports, Postes et
Telécommunications

Séverin NDIKUMUGONGO

Ordonnance Ministérielle n° 630/610/492 du
7/1/2003 portant fixation des programmes de
formation a I'Institut National de Santé Publique.

Le Ministre de ia Santé Publique,
Le Ministre de I'Education Nationale ;

Vu [Accord d'Arusha pour
Réconciliation au Burundi ;

ja Paix et la

Vu la Constitution de Transition de la
République du Burundi ;

Vu la loi n°1/004 du 23 mars 1994 portant
Organisation Général de ' Administration ; -

Vu la loi n® 1/014 du 7 juillet 1999 portant
Reéorganisation du Systéeme de Collation des
Grandes Académiques au Burundi spécialement en
ses articles 1; alinéa ket 9;

Vu le Décret-loi n° 1/16 du 17 mai 1982 portant
Code de la Santé Publique ;

Vu le Décret-loi n® 1/025 du 13 juillet 1989
portant Réorganisation de [I'Enseignement au
Burundi particuliérement en ses articles 53 et 63 ;

Vu le Deécret-loi n° 100/041 du 21 décembre
2001 portant Organisation du Ministere de la Santé
Publique ;

Vu le Décret-loi n° 100/011 du 18 Janvier 2002
portant réorganisation du Ministére de I'Education
Nationale ;

Vu le Décret-loi n° 100/090 du 30 mai 1991
portant Création, Organisation et Fonctionnement
de [llInstitut National de Santé Publique
spécialement en son article 3 ;

Attendu que la vocation de I'Institut National de
Santé Publique est de mettre a la disposition du
public intéressé, des programmes et des modules
de formation de type universitaire et a visée
professionnelle ;

ORDONNENT
Art. 1:
Les épreuves donnant accés au grade de

Licencié en Gestion des Services de Santé portent
sur les matieres suivantes ;



1°"° année o
VOLUME
INTITULES DES MODULES HORAIRE
1. Analyse des Systemes de Santé et 45h
Soins de Santé Primaires
2. Anglais 45h
3. Communication Interpersonnelle 45h
et de Groupe
4. Démographie 30h
5. Epidémiologie Générale 30h
6. Fondements du Management 45h
7. Mathématique Générales 60h
8. Microéconomie 45h
9. Opérations de Banques 30h
10. Statistiques Analytiques 60h
Stage 5 mois
2°™ année
VOLUME
INTITULES DES MODULES HORAIRE
1. Contrdle de Gestion 45h
2. Droit des Obligations 45h
3. Economie de la Santé 60h
4. Gestion des Equipements Bio-médicaux 15h
5. Gestion des Ressources Humaines 45h
6. Informatique Appliqué au Systéme 60h
d'information Sanitaire
7. Management des Organisations 60h
8. Méthodologie de la Recherche 45h
9. Recherche Opérationnelle 60h
Stage 5 mois

Art. 2

LU'obtention du grade de Licencié en Gestion
des Services de Santé est en outre subordonnée a
la présentation d'un mémoire de fin d'études.

Art. 3

Avec l'accord conjoint du Ministre de la Santé
Publique et du Ministre de I'Education Nationale, le
présent programme de formation conduisant au
grade académique de Licencié en Gestion des
Services de Santé peut étre modifié dans son
contenu comme dans sa durée.

Art. 4

Les épreuves donnant accés au grade de
Technicien Supérieur d'Anesthésie-Réanimation
portent sur les matiéres suivantes :
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1% année
N obULES VOLUME HORAIRE
1. Anesthésie 1°° année 75h
2. Anglais 45h
3. Pharmacologie 150h
4. Physiologie 120h
5. Réanimation 1°° année 120h

6. Stages Pratiques 11 mois, soit 990 h

2'™ année
VOLUME
INTITULES DES MODULES HORAIRE
1. Anesthésie en fonction
du Terrain 150h
2. Anesthésie en fonction des 105 h
Techniques Chirurgicales
3. Complications Per et Post 30 h
Anesthésiques Immédiates
4. Réanimation 2°™ année 150 h
5. Stages Pratiques 11 mois, s0it 990 h
6. Travaux Dirigés 30h
Art. 5

L'obtention du grade de Technicien Supérieur
d'Anesthésie- Réanimation est en outre
subordonnée a la présentation d'un travail de fin
d'études.

Art. 6

Avec l'accord conjoint du Ministre de la Santé
Publique et du Ministre de I'Education Nationale, le
présent programme de formation conduisant au
grade académique de Technicien Supérieur
d'Anesthésie- Reéanimation peut étre modifié dans
son contenu comme dans sa durée .

Art. 7
Les épreuves donnant accés au grade de

Technicien Supérieur de Laboratoire portent sur les
matiéres suivantes :
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1'ere

Art. 8

L'obtention du grade de Technicien Supérieur
de Laboratoire est en outre subordonnée a la
présentation d’'un travail de fin d'études.

Art. 9

Avec l'accord conjoint du Ministre de la Sante
Publique et du Ministre de I'Education Nationale, le
présent programme de formation conduisant au
grade académique de Technicien Supérieur de
Laboratoire peut étre modifié dans son contenu
comme dans sa durée.

Art.

10

Les épreuves donnant acces au grade de
Technicien Supérieur de Pharmacie portent sur les
matiéres suivantes :

iére année

année
INTITULES DES VOLUME HORAIRE
MODULES Théorie Pratique
1. Anatomie et Physiologie | 45h -
2. Anglais 45 h -
3. Approvisionnement en 30h 15h
eau Portable
4. Biochimie Structurale 45h 15h
5. Chimie 45 h 15h
6. Entomologie et Lutte 30h 15h
contre les Vecteurs ,
7. Epidémiologie- 15h
Biostatistiques 60h
8. Hématologie 15h
Fondamentale 45h
9.Histologie-Cytologie 30h 30h
10. Hygiéne des Aliments 30h 15h
11. Informatique 15h 30 h
12. Introduction a la 30h
Pharmacologie ’
13. Mathématiques 15h -
14. Microbiologie Générale | 90 h 30 h
et Bactériologie
15. Parasitologie- 60 h
Mycologie 30h
16. Physique 30 h -
17. Stage - 3 mois
2 éme année
VOLUME
INTITULES DES MODULES HORAIRE
1. Administration, Hygiéne et 45h
Sécurité )
2. Analyse des Médicaments 45 h
3. Anatomie-Cytopathologie 30 h
4. Andragogie 15h
5.Anglais 30h
6.Bactériologie |I 60 h
7. Biochimie Métabolique et 60 h
Biologie Moléculaire
8. Biochimie Pathologique 45h
9. Contrdle de la Qualité 75h
10. Hématologie 15 h
11. immunologie-Sérologie 45h
| 12. Méthodologie de la 30h
Recherche
13. Technologie :
Fonctionnement et Maintenance 15h
Préventive des Equipements
14. Toxicologie 30h
15. Virologie 30h
16. Stage 61/2 mois

INTITULES DES VOI}?::;XHORAIRE
MODULES Théorie Pratiques Stages
1. Anatomie- 45 h -
Physiologie

2. Mathématiques 15h - -

3. Introduction a la 45h 30 h | 2semaines
Pharmacie industries
Galénique pharmaceutiques

4.Chimie Minérale 45h 15h |2 semaines

(Industries et
hopitaux)

5. Physique 30 h 2 semaines
pharmaceutique (officine)

6. Microbiologie 60h 30 h |2semaines

{Laboratoire)

7. Introduction a la 45 . .
Pharmacologie
générale

8. Botanique et 45 h 15h |2 semaines
matiére (Universite du
médicale Burundi

9. Introduction & la 60 h -

Gestion

10. Anglais 45h - .

11. Biochimie- 45 h 15h | 2semaine
Pathologique (Laboratoires

12.Chimie 45 h - .
Organique

13. Epidémiologie 45h - -

Biostatistique

TOTAL 570 h 105 h 400 h




éme
2

2" année
INTITULES DES VOLUME HORAIRE
MODULES Théorie | Iravaux Stages
pratiques
1. Pharmacologie 60h
spéciale
2. Gestion des 60rh
médicaments
3. Initiation a la 30h 15h
toxicologie
4. Diététique 15h
5. Initiation a 45h
I'Informatique
6. Méthodologie de la 30 h
recherche
7. Chimie analytique 45h 30 h
8. Psychologie- 30h
Sociologie -
9. Hygiéne (Techniques {15 h
des soins dans la
préparation des
medicaments)
10. Legislation et 45h
Déontologie
pharmaceutique
11. Hématologie 45 h 15 h
12. Immunologie 30 h 15 h
Total 450 h 75 h 5 mois
Art. 11

L’obtention du grade de Technicien Supérieur
de Pharmacie est en outre subordonnée a la
présentation d’un travail de fin d'études.

Art. 12

Avec l'accord conjoint du Ministre de la Santé
Publique et du Ministre de I'Education Nationale, le
présent programme de formation conduisant au
grade académique de Technicien Supérieur de
Pharmacie peut étre modifi¢ dans son contenu
comme dans sa durée.

Art. 13

Les épreuves donnant accés au grade de « Sage
Femme » portent sur les matieres suivantes :
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1% Année
INTITULES DES VOLUME HORAIRE
MODULES

1. Pathologie générale 60h

(Sémiologie)
2. Obstétrique géneérale 100h

(normale)
3. Gynécologie générale |60h |
4. Pédiatrie 60h
5. Soins infirmiers 30h
6. Anesthésie- 30h

Réanimation

Stage 6 mois
2éme année
VOLUMES

INTITULES DES MODULES HORAIRE
1.0bstétrique et Pathologie 80 h
2. Gynécologie et Pathologie 80 h
3. Santé Publique 30 h
4. Initiation a la Recherche 20 h
Stage _ 9 mois

Art. 14

L’obtention du grade de “Sage Femme” est en
outre subordonnée a la présentation d’'un travail de
fin d’études.

Art. 15

Avec 'accord conjoint du Ministre de la Santé
Publique et du Ministre de I'Education Nationale, le
présent programme de formation conduisant au
grade académique de Sage Femme peut étre
modifié dans son contenu comme dans sa durée.

Art. 16
Les épreuves donnant acces au grade de

Technicien Supérieur de Santé Publique portent sur
les matieres suivantes :
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ere
1

année ,
' VOLUME
INTITULES DES MODULES HORAIRE
1.Analyse des Systémes de Santé et 45h
Soins de Santé Primaires
2. Anglais 45h
3. Communication Interpersonnelle et 45h
de Groupe v
4. Les Déterminants de la Santé et 45 h
leur Identification
5. Epidémiologie 45h
6. Fondement du Management 45h
7. Introduction a I'Informatique 45h
Appliquée
8. Pédagogie des Sciences de la 45 h
Santé
9. Statistiques Epidémiologiques 45h
et Démographie
10. Systéme d'Information Sanitaire 45h
Stage 5 mois
2" année
VOLUME
INTITULES DES MODULES HORAIRE
1.Education et Promotion de la 45h
Santé
2. Méthodologie de la Recherche 45 h
3. Gestion des Médicaments 45h
essentiels
4. Gestion des Ressources 45 h
Humaines
5.Gestion des Services de Santé - 45h
6. Planification en Santé 45h
Publique (Elaboration et
Planification des Programmes
de Santé)
7. Problémes et Interventions 45 h
dans le domaine des Maiadies
Courantes et des Maladies
Transmissible)
8. Problémes et interventions 45h
dans le Domaine de Santé
Maternelle et Infantile/Sante
reproductive
9. Problémes et Stratégies 45h
d’intervention en Nutrition
1 10. Santé et Environnement 45h
| Stage 5 mois

Art. 17

L'obtention du grade de Technicien Supérieur
de Santé Publique est en outre subordonnée a la
présentation d’'un travail de fin d’études.
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Art. 18

Avec l'accord conjoint du Ministre de la Santé
Publique et du Ministre de 'Education Nationale, le
présent programme de formation conduisant au
grade académique de Santé Publique peut étre
modifié dans son contenu comme dans sa durée.

Art. 19

La présente ordonnance autorise désormais
FInstitut National de Santé Publique de délivrer
officiellement les dipldmes aux lauréats qui ont suivi
les programmes de formation susmentionnés
depuis I'année académique 2000-2001.

Art. 20

Le Directeur Général de linstitut National de
Santé Publique ainsi que le Directeur Général de
Enseignement Supérieur et de la Recherche
Scientifique "sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution de la présente Ordonnance
qui entre en vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 7/4/2003

Dr Jean KAMANA
Prosper MPAWENAYO

ORDONNANCE CONJOINTE PORTANT
FIXATION DES PROGRAMMES DE FORMATION
A L'INSTITUT NATIONAL DE SANTE PUBLIQUE

EXPOSE DES MOTIFS

L'Institut National de Santé Publique (INSP) est
un établissement sous la tutelle du Ministre de la
Santé Publique qui a ouvert officiellement ses
portes en novembre 1999. I jouit d’'un statut légal
d'une Administration Personnalisée dotee de la
personnalité juridique, d'un patrimoine propre et
d’une autonomie de gestion telle que stipulé dans le
décret n°100/090 du 30 mai 1991.

Sa mission premiére est de renforcer les
capacités du Ministere de la Santé Publique a
concevoir et a réaliser des activités de santé
publique. '

A ce effet, I'Institut National de Santé Publique
dispose d'un triple mandat :

1. la formation initiale, le perfectionnement en
cours d'emploi et la spécialisation des



personnels deo santé en ce qui a trait au
domaine de la santé publique ;

2. la promotion et linitiation de la recherche
appiiquée en santé publique ;

3. la rdalisation d'analyses biologiques, de
contrle de qualité des aliments, des
médicaments et de 'environnement. ‘

Concemant la formation initiale, la vocation de
lINSP est de mettre & la disposition du public
intéressé des programmes et des modules de
formation de type universitaire et & visée
professionnelle. ’

Cette formation prévoit trois  niveaux
d'enseignement : la formation des techniciens
supérieurs, la formation des gestionnaires 'des
Services de Santé et la formation des cadres
supérieurs de la santé de niveau Maitrise.

Au plan strategique, [INSP a privilegié une
approche dlimplantation progressive des activités
2 formation. Ainsi:

s avec l'‘annéde académique 1999-2000. ies

Llares suivantes ant etd ouverles
+ uoux filieres en rapport avec le rdomaine de la

sante pubhque :

- fa formation des techniciens supeérieurs
on santé publigue
la formation des
services de sanle

geslionnaires  des

« o filiere du domaine climigque @ la formation
vs o lechniciens supérieurs en Ancsthésie-
Boanimation

» o0 dne filiere du domama para-clinique @ celis

s techniciens supérieurs enlabcratoire

m avec l'année academique 2002-2003, ont ¢t
cuvertes la filiere des techniciens supérieurs de
plb-armacte etla tiligre des sages femmes.

m conformément au plan de développement

stratégigue qui vient d'étre élaboré pour la
nériode 2002-2007, il est prévu d’ouvrir d’autres
filigres dont la malitrise en santé publique, la
radiologie, les soins infirmiers, ia dentisterie, la
kinasithérapie, 'ophtajmologie ect.
Ce plan de développement quinguennal a été
élaboré a l'occasion d’une rencontre de plus
d'une centaine de spécialistes organisée du 5-
7/11/2002.

Durant ces trois jours, les participants ont
travaillé suivant une répartition en 5 ateliers
correspondant chacun & une mission de I'INSP
a savoir: 1 atelier sur le développement du
Cadre légal et institutionnel; 1 atelier sur le
développement de la Formation initiale; 1
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atelier sur le développement de la Formation
continue ; 1 atefier sur le développement

du Laboratoire d’analyses biologiques ; de
contrdle de quaiité du médicament, des
aliments, I'sau ot de I'environnement ainsi
qu'lt atelier sur lo développement de la
Recherche.

Dans ces ateliers qui regroupait au moins
une vingtaine de personnes chacun, les
participants ont clairement défini pour la périoda
2003-2005, les objectifs que [I'INSP devra
atteindre tout en précisant les activités
prioritaires & réaliser, les moyens pour y arriver,
les indicateurs de performance, les sources de

* financement ainsi que les budgets nécessaires.
En élaborant ce plan de développement, I'INSP
a franchi une étape importante qui lui permettra
de ne plus naviguer a vue mais plutdt d'évoluer
avec discernement et pertinence.

Pour toutes les filieres déja ouvertes :

B ies programmes de formation tous d’'une durée
de deux ans ont été élaborés par des
commissions  techniques  composées de
spécialistes des domaines concernés et d'un
specialiste en pedagogie des sciences de la
santé ; :

| o profil des candidats se présente comme suit :

- les candidats au programme de formation des
Techniciens Supérieurs en Anesthésie-
Réanimation sont des techniciens médicaux de
niveau A, et fou détenteurs d'autres dipldmes
équivalents mais jouissant dune expérience
pertinente dans le domaine de I'anesthésie
réanimation ;

- Les candidats au programme de formation des
Techniciens Supérieurs de Laboratoire sont
des techniciens de laboratoire de niveau A;
et/ou détenteurs d'autres dipldmes équivalents
mais jouissant d'une expérience pertinente dans
le domaine du laboratoire ;

- Les candidats au programme de formation des
Techniciens Supérieurs de Pharmacie sont
des techniciens médicaux de niveau A, et/ou
detenteurs d'autres dipldmes équivalents mais
jouissant d'une expérience pertinente dans le
domaine de la pharmacie ;

- Les candidats au programme de farmation des
Sages Femmes sont des techniciens médicaux
de niveau A2 etou détenteurs dautres
dipldmes équivalents mais jouissant d'une
expérience pertinente dans le domaine la
gynécologie-obstétrique ;
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- Les candidats au programme de formation des
Techniciens Supérieurs en Santé Publique
sont les techniciens de niveau A2 qu'ils soient
médicaux, d’assainissement ou de laboratoire ;

- Les candidats au programme de formation des
Gestionnaires des Services de Santé sont
titulaires de dipldomes de premier cycle de
gestion d'instituts universitaires (ISCO-ISGE-ect).

Les premiers étudiants inscrits dans ces filieres
ont deja achevé leur cursus de formation, avant que

R ———

Ordonnance Ministérielle N°630/493 du 7/04/2003
portant nomination du Chef de service national
de préparation et de réponse aux épidémies,
urgences et catastrophes

Le Ministre de la Santé Publique ;

Vu [TI'Accord d'Arusha pour
Réconciliation au Burundi;

la Paix et la

Vu ta Constitution de Transition de la

Republique du Burundi ;

Vu le Décret-loi n°1/16 du 17 mai 1982 portant
Code de la Santé Publique ;

Vu le Décret n°100/01 du 17/01/1987 portant
structure territoriale des services de santé ;

Vu le Décret n°100/001 du 30 octobre 2001
portant nomination des Membres du Gouvernement
de la République du Burundi ;

Vu le Décret n° 100/041 du 21 décembre 2001
portant QOrganisaticn du Ministere de la Santé
Fublique ;

Vu le dossier de l'interessé ;
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'INSP se soit entierement doté de textes législatifs
qui lui permettent d'octroyer des dipidbmes reconnus.
C'est I'objet des présents documents qui ont été
élaborés par les responsables techniques du
Ministére de la Santé Publique concernés en
collaboration avec ceux du Ministére de
I'Education Nationale.

La présentation quelque peu tardive de ces
documents est en rapport avec la survenue de
contraintes conjoncturelles et administratives qui ont
ralenti et parfois blogué le traitement de ce dossier.

ORDONNE

Art. 1
Est nommé ;

Chef de service National de Préparation et de
Réponse aux Epidémies, Urgences et
Catastrophes ;

Docteur Véronique BARANKENYEREYE
Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires a la
présente ordonnance sont abrogees.

Art. 3

La présente ordonnance entre en vigueur le jour
de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 07/04/2003
Le Ministre de la Santé Publique

Docteur Jean KAMANA



Ordonnance Ministérielle N°530/494 du 7/04/2003
portant agrément de I'Association Sans But
Lucratif dénommée «ASSOCIATION ACTION ET
LUMIERE CONTRE LE SIDA» « A.L.C.S. » en sigle

Le Ministre de lintérieur et de la Sécurité
Publique ;

v

Vu [l'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi signé le 28 Aot 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la

République du Burundi ;

Vu la loi n® 1/017 du 1* Décembre 2000 portant
Adoption de l'Accord d’Arusha pour la Paix et la
Reconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avril 1992
portant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 29/01/2003
par le Représentant Legal tendant & obtenir la
personnalité civile de [l'association dénommeée
«ASSOCIATION ACTION ET LUMIERE CONTRE LE
SIDA» « A.L.C.S. » en sigle
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Attendu gu'a la lumiere des élements du
dossier, il sied de constater que la requéte est
conforme aux dispositions du Décret-Loi susvisé ;

ORDONNE
Art. 1
La personnalite civile est accordée a
I'Association Sans But Lucratif denommé:

«ASSOCIATION ACTION ET LUMIERE CONTRE LE
SIDA» « A.L.C.S. » en sigle

At 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait a Bujumbura, 7/04/2003
Le Ministre de I'intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Salvator NTIHABOSE

Ordonnance Ministérielle N°730/495 du 7/04/200
portant création du Burcau Postal de
GATUMBA.

Le Ministre des Transports, Postes et
Télécommunications ;

Vu VAccord d'Arusha pour la Paix et la

Reconciliation au Burundi;

vu ia  Constitution de Transition de la

Sepunlique du Burundi;

Viala loi du 10 octonre 1662 sur FAdministration

e Fosles

cuode Décrer o 00/021 da 07 omars cw
sonant création de v Hegie Natienaie des Postes;

Vu le Décret n"100/088 du 26 decembre 1996
nortant réorganisation du Ministére des Transports,
Postes et Telécommunications ;

Sur proposition du Conseil d'Administration de
iz Regie National des Postes

ORDONNE

Art.
Création de Bureau postal de GATUMBA

Il est créé un Bureau de poste de plein exercice
dans la Province de Bujumbura Rural, Commune
MUTIMBUZI, zone GATUMBA, ci-aprés dénomme
« BUREAU POSTAL DE GATUMBA »

Art. 2
Missions du Bureau

Ce bureau est autorisé a effectuer toutes les
opérations relatives a fa coiiecte, le traitement et
'expédition du courrier, les operations de gestion
des Comptes Cheques FPostaux (CCP;, 'émission et
le paiement des mandats-poste ainsi que la paie

des agents du secleur pudic. para-pubic et prive.
ENT
Liste actuziisto des Sureaux rostaux

Buteaux o0 donnge &0
dannance.
At
Ervirée en vigueur
La présente Grdomnance enlic en vigueur i€
iour de sa signaiure.
Fait a Bujuimbuia, e 7/4/700300
Le Ministre des Transports, #us es ol

Telécommunication:s

Séverin NDIKUMUGONGO
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ANNEXE

LISTE ACTUALISEE DES BUREAUX POSTAUX

N° NOM DU BUREAU
1 BUBANZA
2 BUJUMBURA —SIEGE
3 BUYENZI
4 AEROGARE
5 BURURI
6 CANKUZO
7 CIBITOKE

| 8 GATUMBA

‘ 9 GITEGA
10 1JENDA
11 KAMENGE
12 KARUZI

13 KAYANZA

i 14 KININDO

| 15 KIRUNDO

? 16 MAKAMBA

L7 MATANA

| 18 MUGAMBA

; 19 MURAMVYA
20 MUTANGA
21 MUYINGA
22 MWARO
23 NGOZI
24 NGAGARA
25 NYANZA-LAC
26 RUMONGE

27 RUTANA
28 RUTOVU
29 RUYIGI

30 BISORO

i3 BWAMBARANGWE

32 MUTAHO
33 GISHUBI
34 BUKIRASAZI

35 GITERANY!I

VYu pour étre annexe a I'Ordonnance Ministérielie
n°730/495/2003.

Le Ministre des Transports, Postes et
Télécommunications,

Séverin NDIKUMUGONGO

Ordonnance Ministérielle N°530/496 du 8/04/2003
portant agrément de I’Association Sans But
Lucratif dénommée «CERCLE D'INITIATIVE POUR
UNE VISION COMMUNE~» « C.i.VL.C. » en sigle

Le Ministre de lintérieur et de la Sécuriteé
Publique ;

Vu TAccord d'Arusha- pour la Paix et la
Reéconciliation au Burundi signé le 28 Aolt 2000 ;

Vu la Constitution de Transition de la
Reépublique du Burundi';

Vu la loit n° 1/017 du 17 Décembre 2000 portant
Adoption de I'Accord d'Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi ;

Vu le Décret-Loi n° 1/011 du 18 Avrii 1992
portant Cadre Organique des Associations Sans But
Lucratif ;

Vu la requéte introduite en date du 24/02/2003
par le Représentant Légal tendant & obtenir la
personnalité civile de I'association dénommee
«CERCLE D’'INITIATIVE POUR UNE  VISION
COMMUNE» « C.L.VL.C. » en sigle

Attendu qu'a la lumiere des éléments du
dossier, it sied de constater que la requéte est
conforme aux disposttions du Décret-L.oi susvisé ;

ORDONNE
At 1
La personnalité civie est accordée a
I'Association Sans But Lucratif dénommee «CERCLE
D’INITIATIVE POUR UNE VISION COMMUNE~»
« C.LVLC. » en sigle
Art. 2

La présente Ordonnance entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait & Bujumbura, 8/04/2003
Le Ministre de {'Intérieur et de la Sécurité Publique

Ambassadeur Saivator NTIHABOSE



Loi N° 1/003 du 9/04/2003 portant Missions,
Composition, Organisation et Fonctionnement
du Conseil Economique &t Social.

Le Président de la Républiqde ;

Vu ['Accord d'Arusha pour
Réconciliation au Burundi;

la Paix et la

v

Vu la Constitution de Transition de |la
République du Burundi ;spécialement en ses
articles 132, 207,219 a 222 ;

Revu la loi n°1/012 du 23 juin 1939 portant
Composition, Organisation et Fonctionnement du
Conseil Economique et Social ;

Le Conseil des Ministres ayant délibére
Le Parlement de Transition ayant adopté ;

PROMULGUE

CHAPITRE | : MISSIONS

Art. 1
Le conseii Economique et Social ci-aprés
dénomme « le Conseil » est un organe consultatif
permanent ayant compeétence sur tous les aspects

du developpement économique, social et culturel du -

pays.
Art. 2

L.e Conseil a notamment pour mission de :

- ldentifier les contraintes du développement et
analyser les grands probléemes économigues,
sociaux et culturels que connait le pays.

- Suggeérer au gouvernement des orientations pour
faire un plan de développement économique,
social et culturel susceptible de redresser la
situation économique et inverser les tendances
consécutives a la crise spécialement en ce qui a
trait a la lutte contre ia pauvreté ;

- Suggérer aux pouvoirs publics les voies et moyens
nécessaires pour résoudre les probiémes posés
dans le domaine économique et social tels que la
stabilisation du cadre macro-économique et
financier, la dette publique, les réformes
structurelles dans les secteurs sociaux et la
bonne gouvernance dans la gestion des affaires
publiques.

- Attirer lattention du Gouvernement, de
I'Assemblée Nationale et du Sénat sur les
réformes d'ordre économique et social qui lui
paraissent contraires a l'intérét général.
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Art. 3

Le Conseil participe de droit au Congres
organisé par le Parlement pour évaluer la mis en
application de 'Accord d’Arusha pour la Paix et la
Réconciliation au Burundi.

Art. 4

Le Conseil donne ses avis sur toutes les
questions portées a son examen par le Président de
la Reépublique, le Gouvernement, [P'Assemblee
Nationale, le Sénat ou par toute autre institution
publique.

Art. 5

Le Conseil peut, de sa propre initiative, donner
ses avis dans tous les cas relevant de sa
compétence ou if juge son intervention necessaire.

Arl. 6

Le Conseil est obligatoirement consulté pour
tout projet de plan de developpement ainsi que sur
tout projet d'intégration régionale ou sous-régionale.

CHAPITRE I : COMPOSITION
ET ORGANISATION

Art. 7

Le Conseil est composé de 30 membres au plus
dont au moins un représentant par province choisis
pour leur compétence en qualité de représentants
de différents secteurs socio-professionnels ou
d'experts.

Sa composition tient
ethnique et du genre.

compte de laspect

Art. 8

Les membres du conseil sont nommes par le
Président de la République en concertation avec te
Vice-Président de la République pour un mandat de

‘rois ans renouvelable.

Art. S

Les membres du Conseil élisent un Bureau du
Conseil composé d'un Président, d'un Vice-
Président, d'un Secrétaire Général et d'un
Secrétaire Général-Adjoint. Le Conseil comprend
autant de commissions que de besoin. Il est doté
d'un secrétariat permanent.



B.0.8B. n°4/2003

v

Art. 10

Le mandat d'un membre du Conseil prend fin
dans les conditions ci-apres :

- Indisponibilité ou absence prolongee

- Défaillance constatée par lautorité de
nomination aprés ‘avoir pris I'avis du Bureau
du Conseil ;

- Démission ;

- Déces ;

Art. 11

En cas de vacance de siége d'un membre du
Conseil, lautorité compétente procéde a la
nomination d'un nouveau membre pour achever le
mandat conformément aux dispositions de
larticles7.

Art. 12

Le renouvellement des membres du Conseil
doit avoir lieu au plus tard quinze jours avant
I'expiration de leur mandat.

Art. 13

Le mandat des membres du Conseii est gratuit.
Neanmoins I'Etat prend en charge les dépenses
liees au déplacement et au séjour a Yoccasion de
réunions et activités organisées par le Conseil.

CHAPITRE 1ll :FONCTIONNEMENT
Art. 14

Le Conseil se reunit de plein droit dans les
quinze jours ouvrables & compter de la date de
nomination pour elire sen Bureau. La seance est
presidee par le membre le plus age.

l.e Bureau prépare dans ies meilleurs delais le
Reglement d'Ordre Intérieur du Conseil en vue de
son adoption.

Art. 15

Le Conseil se reunit une fois par trimestre en
session ordinaire de 15 jours ouvrables au plus. il
peut toutefois éltre convogue en  session
extraordinaires ne depassant pas 30 jours
ouvrables au total par an.

Art. 16
Le Conseil ne siege valablement que si les deux

tiers des membres sont présents. Sile quorum n’est
pas atteint, la reunion suivante peut se tenir
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valablement si
presents.

la moitié des membres sont

Ses résolutions et recommandations sont prises
par consensus et a défaut, a la majorite des
membres présents.

Art, 17

Le Conseil peut inviter a ses réunions toute
personne dont il estime nécessaire de prendre
lavis. Il peut également recevoir des contributions
de la part des organisations, associations ou
particuliers sur des questions en rapport avec sa
mission.

Art. 18

Le Conseil produit un rapport annue! qu'il
adresse au Président de la Reépubligue, au
Gouvernement, a I'Assemblée Nationale et au
Sénat.

Art. 19
Les avis émis et les rapports du Conseil sont
transmis au plus tard dans le mois qui suit celui de
la cldture de la réunion les concernant.
Art. 20
Le Gouvernement met a

Conseil  les  moyens
fonctionnement.

la disposition du
nécessaires &  sSon

Le Conseil peut egalement recevoir des dons o
legs compatibles avec sa mission.

CHAPITRE 1il : DISPOSITIONS FINALES

Aro2t

Toules dispositions anterieures conlraes a «
présente lot sont abrogees.

At 3

La présente loi entre en vigueur le jour de 5o
promulgation

Fait & Bujumbura, le 9/04/2003
Pierre BUYOYA

VU ET SCELLE DU SCEAU DE LA REPUBLIQUE
LE MINISTRE DE LA JUSTICE ET GARDE DES SCEAU).,

Fulgence DWIMA BAKANA



Décret N° 100/060 du 09/04/2003 portant
nomination d’'un Substitut.a I’Auditorat Militaire.

Le Président de la République ;

Vu [PAccord d'Arusha pour
Reéconciliation au Burundi;

Vu la Constitution de Transiton de la
Reépublique du Burundi ;

Vu le Décret-loi n°1/95 du 29 septembre 1967
sur les Forces Armées ;

Vu le décret-loi n° 1/005 d 27 février 1980
portant Code de I'Organisation et de la Compétence
des juridictions Militaires ;

Vu la loi n°1/004 du 14 janvier 1987 portant
Réforme du Code de I'Organisation et de la
Compétence Judiciaires.

Vu le Décret-loi n° 1/017 du 05 mars 1993
portant statut des Officiers des Forces Armées du
Burundi.

Vu ia loi n°1/011 du 18 juin 2001 portant
Modification du Décret-loi n°1/017 du 05 mars 1993
portant Statut des Officiers des Forces Armées du
Burundi en ses articles 20 et 21 ;

Vu le Décret n°100/041 du 19 décembre 1994
portant Création des Conseils de Guerre de
BUJUMBURA, GITEGA, KAYANZA, MUYINGA et
MABANDA ;

Vu le Décret n°100/085 du 08 octobre 1998
portant Réorganisation du Ministére de la Défense
Nationale ;

la Paix et la
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Sur proposition du Ministre de la Défense
Nationale ;

DECRETE :

Art. 1
Est nommé Substitut & I'Auditorat Militaire :
- Lieutenant Eric MPABONYIMANA
$1267 de la matricule.
Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre de la Défense Nationale est chargé
de lexeécution du présent décret qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 9/04/2003
Pierre BUYOYA
Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre de la Défense Nationale

Vincent NIYUNGEKO

Genéral-Major

Décret N°100/061 du 09/04/2003 portant
nomination de certains juges des Conseils de
Guerre.

Le Président de la République ;

Vu [Accord d'Arusha pour la Paix et la

Réconciliation au Burundi;
Vu la Constitution
République du Burundi ;

Vu le Décret-loi n°1/95 du 29 septembre 1967
sur les forces Armées |

Vu le décret-loi n° 1/005 du 27 février 1980
portant Code de I'Organisation et de la Compétence
des juridictions Militaires ;

Vu la loi n°1/004 du 14 janvier 1987 portant
Réforme du Code de I'Organisation et de la
Compétence Judiciaires.

de Transition de la

Vu le Décret-loi n° 1/017 du 05 mars 1993
portant statut des officiers des Forces Armées du
Burundi.

Vu la loi n°1/011 du 18 juin 2001 portant
Modification du Décret-loi n°1/017 du 05 mars 1993
portant Statut des Officiers des Forces Armées du
Burundi en ses articles 20 et 21 ;

Vu le Décret n°100/041 du 19 décembre 1994
portant Création des Conseils de Guerre de
BUJUMBURA, GITEGA, KAYANZA, MUYINGA et
MABANDA ;

Vu le Décret n°100/085 du 08 octobre 1998
portant Réorganisation du Ministere de la Défense
Nationale ;

Revu larticle 2 du décret n°100/096 du 26
septembre 2001 portant Nomination des Présidents
et juges des Conseils de Guerre en ce qui concerne
le Lieutenant-Colonel Anicet NINTERETSE, le
Major Salvator SABINDAVY! et le Lieutenant-
Colonel Juvénal BANUMA ;
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Sur proposition- du Ministre de la Défense
Nationale ;
DECRETE :
‘Art. 1
Sont nommés Juges au Conseil de Guerre de
BUJUMBURA : .
- Major Célestin NTAHOMVUKIVE, 80748 de la

- Major Grégoire RUCINTANGO S0753 de Ia
matricule,

Art. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre de la Défense Nationale est chargé
de l'exécution du présent décret qui entre en
vigueur le jour de sa signature.

Fait & Bujumbura, le 9/04/2003

Pierre BUYOYA

Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE
Le Ministre de la Défense Nationale

Vincent NIYUNGEKQ
- Général-Major

m

Décret N°100/062 du  09/04/2003 portaﬁt
nomination de certains juges des Conseils de
Guerre.

Le Président de ta Republique ;

Vu TAccord d'Arusha pour la Paix el la
Raconciliation au Burundi;

Vu la Constiution de Trenstion ge la
République du Burundi ;

Vu ie Décret-loi n°1/95 du 29 septembre 1967
sur les forces Armées ;

Vu le Décret-loi n° 1/005 du 27 février 1980
portant Code de 'Organisation et de la Compétence
des juridictions Miiitaires ;

Vu la loi n°1/004 du 14 janvier 1987 portant
Réforme du Code de I'Organisation et de la
Competence Judiciaires.

Vu le Décret-loi n® 1/017 du 05 mars 1993
-portant statut des officiers des Forces Armées du
Burundi.

Vu la loi n°1/011 du 18 juin 2001 portant
Modification du Décret-loi n°1/017 du 05 mars 1993
portant Statut des Officiers des Forces Armées du
Burundi en ses articles 20 et 21 ;

Vu le Décret n°100/041 du 19 décembre 1994
portant Création des Conseils de Guerre de
BUJUMBURA, GITEGA, KAYANZA, MUYINGA et
MABANDA ;

‘Vu le Décret n"100/085 du 08 octobre 1998
portant Réorganisation du Ministere de la Defense
Nationale ;

Sur proposition du Ministre de la Défanse
Nationale ;

DECRETE :

Art. 1

Sont riommés Juges aux Conseils de Guerre da
"GITEGA :

- Major Rémy NDAYISHIMIYE, S0716 ade la matricule
en remplacement du Lieutenant-Coionel Léonidas
NTIBANOBOKA

KAYANZA :

- Commandant Daniel NDIKUMANA, S0845 de la
matricule en remplacement du Major Jean Bosco
. KIRAZUNGA.

MUYINGA :

- Major Frédéric BUKURU, S0734 de la matricule en
remplacement du Lieutenant-Colonel Antoine
NDIKURIYO.

MABANDA :

- Colonel éeverm SINDAYIHEBURA, S0211 de la
matricule en remplacement du Colonel Pascat
NIMUBONA.

- Lieutenant-Colonel Sylvestre GAHUNGU, S0583 de
la matricule en remplacement du Lieutenant-
Colonel Zénon NZOJIBWAMI.



- Commandant Gaspard GASANZWE, S0961 de la
matricule en remplacement du Lieutenant-Colonel
Anatole NAHAYO.

Arn. 2

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 3

Le Ministre de la Défense Nationale est chargé
de Texécution du présent décret qui entre en
vigueur le jour de sa signature.
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Fait a Bujumbura, le 9/04/2003
Pierre BUYOYA

Par le Président de ia République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre de la Défense Nationale

Vincent NIYUNGEKO

GénéiaI-Major

Décret N°100/063 du 09/04/2003 portant
nomination du Président de la Cour Militaire et
des Conseillers a la Cour Militaire.

Le Président de la République ;

Vu [PAccord d'Arusha pour
Réconciliation au Burundi;

la Paix et la

Vu la Constitution de Transition de la République
du Burundi ; ‘

Vu le Décret-loi n°1/95 du 29 septembre 1967
sur les forces Armées ;

Vu le Décret-loi n° 1/005 du 27 février 1980
portant Code de I'Organisation et de la Compétence
des juridictions Militaires ;

Vu la loi n°1/004 du 14 janvier 1987 portant
Réforme du Code de [I'Organisation et de la
Compétence Judiciaires ;

Vu le Décret-loi n° 1/017 du 05 mars 1993
portant statut des officiers des Forces Armées du
Burundi ;

Vu la loi n°1/011 du 18 juin 2001 portant
Modification du Décret-toi n°1/017 du 05 mars 1993
portant Statut des Officiers des Forces Armees du
Burundi en ses articles 20 et 21 ;

Vu le Décret n°100/041 du 19 décembre 1994
portant Creation des Conseils de Guerre de
BUJUMBURA, GITEGA, KAYANZA, MUYINGA et
MABANDA ;

Vu le Décret n°100/085 du 08 octobre portant
Réorganisation du Ministere de la Défense
Nationale ;

Sur proposition du Ministre de la Défense
Nationale ;

DECRETE :
Art. 1
Est nommé Président de la Cour Militaire :
- Colonel Laurent NIYONKURU, 0204 de la matricule.

Art. 2

- Sont nommés Conseillers a la Cour Militaire :

- Colonel Etienne SINDAHEBURA, S0180 de la
matricule.

- Colonel Joseph SABIMBONA, S0206 de la
matricule.

- Lieutenant-Colonel Audace KANA, S0210 de la
matricule.

- Lieutenant-Colonel
S0357de la matricule

- Lieutenant-Colonel Léonidas NTIBANOBOKA,
S0580 de la matricule.

- Lieutenant-Colonel Juvénal BANUMA, S0580
de la matricule.

Adrien KARIMBANE,

Art. 3

Toutes dispositions antérieures contraires au
présent décret sont abrogées.

Art. 4

Le Ministre de la Défense Nationale est chargé
de I'exécution du présent décret qui entre en vigueur
le jour de sa signature.

Fait a Bujumbura, le 9/04/2003

Pierre BUYOYA

Par le Président de la République
Le Vice-Président
Domitien NDAYIZEYE

Le Ministre de la Défense Nationale
Vincent NIYUNGEKO

Générai-Major
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SOCIETES COMMERCIALES

SOCIETE D’ETUDES ET D’EXECUTION
EN AMENAGEMENT ET CONSTRUCTION

( S.E.A.C) s.p.r.l.
B.P : 3000 Bujumbura
Tél : 23 4908/833 233/952133

STATUTS

Entre les soussignes :

1° Mr NIHANGAZA Dieudonné

2° Mr NININAHAZWE Montfort

3° Mr NISUBIRE Yannick

4° Mr NDUWAYEZU Thierry
de nationalité BURUNDAISE, résidant a
BUJUMBURA .

il est constitué une Société de Personnes a
Responsabilité Limitée, régie par la législation en
vigueur au BURUNDI et par les présents statuts.

TITRE | : DENOMINATION, SIEGE, OBJET,
DUREE

Art. 1

La société est dénommée « Société d’Etudes et
d'Exécution en Aménagement et Construction »
SEAC en sigle.

Art. 2

Le siége social est établi a BUJUMBURA.
Il peut étre transféré en toute localité du BURUNDI
par décision de I'Assemblée Générale des associés.
La société peut également établir des succursales en
tout lieu sur décision de 'Assemblée Générale.

Art. 3

La société a pour objet, les études, la réalisation
des travaux de construction et d'aménagement,
limportation et I'exportation des matériaux et du
matériel y relatifs ou d’autres marchandises ainsi que
leur commercialisation.

Art. 4

La société est constituée

indéterminée.

pour une durée

TITRE il : CAPITAL SOCIAL, APPORTS,
ACTIONS

Art. 5

Le capital social est fixé a trente millions de
francs BURUNDAIS (30.000.000 Fbu). I est
représenté par 300 parts sociales dune valeur
nominale de cent mille francs BURUNDAIS (100.000
Fbu) chacune, réparties comme suit :

- NIHANGAZA Dieudonné
- NININAHAZWE Montfort
- NISUBIRE Yannick

- NDUWAYEZU Thierry

. 75 parts sociales
: 75 parts sociales
: 75 parts sociales
: 75 parts sociales

Ant. 6

Le capital social peut étre augmenté ou réduit sur
décision de 'Assembiée Générale, statuant dans les
formes requises pour les modifications statutaires.

Art. 7

Les parts sociales sont et restent nominatives.
Elles ont chacune une valeur de 100.000 Fbu (Cent
mille francs BURUNDAIS ) et leur propriété s'établit
par une inscription sur un registre spécial tenu au
sieége et mis & la disposition de chaque associé.

Art. 8

La cession des parts sociales s'opére par une
déclaration de transfert inscrite sur le registre sus-
mentionné, datée par le cédant et le cessionnaire ou
par des mandataires diment désignes a cette fin.

Art. 9
La propriété d'une part sociale emporte de plein

droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
de 'Assemblée Geénérale des associés.



TITRE ill : ADMINISTRATION — GESTION
At 10

La société est gérée par un directeur associé ou
non. |l est désigné par 'Assemblée Générale des
associés pour un mandat renouvelable de deux ans.
Il peut étre révoqué avant I'expiration de son mandat
par décision de 'Assemblée Générale des associes.

Pour le premier mandat, la direction de la société
est confiée a Monsieur NININAHAZWE Montfort.

Art. 11

Toutes les actions en justice et tous recours
administratifs sont intentés et formulés au nom de la
société a la diligence du Directeur.

Art. 12

Les chéques émis par la société a des tiers devront
étre signés conjointement par le Directeur et un autre
associé a désigner par 'Assemblée Générale.

TITRE IV : ASSEMBLEE GENERALE
Art. 13

L’Assemblée Générale est constituée par tous
les propriétaires ou mandataires des parts sociales
libérées.

Art. 14

L’Assemblée Générale des associés élit en son
sein un Président et un Vice-président pour un
mandat de trois ans renouvelables.

L’Assemblée Générale se réunit une fois le trimestre
sous la présidence de son Président ou en cas
d’absence de ce dernier, de son Vice-président.

Des Assemblées Générales Extraordinaires auront
lieu chaque fois que Fintérét de la société 'exige ou a
la demande de I'un des associés.

Art. 15

L'Assemblée Générale ne peut valablement
délibérer que si ceux qui assistent a la réunion
représentent la majorité absolue des parts sociales.
La décision est prise & la majorité simple. En cas de
réunion extraordinaire, trois quart des parts sociales
doivent étre requises.

Art. 16

Tout associé peut en cas d'empéchement se
faire représenter & 'Assemblée Générale par un des
associés porteur d'une procuration dument
constatée.
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TITRE V : EXERCICE SOCIAL, COMPTES
ANNUELS.

Art. 17

L'exercice social commence le premier janvier et
se termine le trente et un décembre de chaque
année. Le premier exercice commence
exceptionnellement le jour d'inscription de la societé
au registre de commerce.

Art. 18

A la fin de chaque exercice, la Direction établit
finventaire, le compte d'exploitation générale, le
compte des profits et pertes et le bilan, qu'elie
soumet ensuite & [I'Assemblée Générale pour
vérification de leur régularité et de leur sincérité, deux
semaines au moins avant la réunion ordinaire de
I'Assemblée Geénérale de fin d'année.

Art. 19

L’affectation du bénéfice se fera seion les décisions
de PAssemblée Générale des associes.

TITRE VI : DISSOLUTION - LIQUIDATION
Art. 20

En cas de dissolution de la société pour queique
raison que ce soit, '’Assemblée Générale a les droits
étendus pour choisir le ou les liquidateurs, pour
déterminer ses ou leurs pouvoirs et émoluments, et
pour fixer la méthode de liquidation.

Art. 21

Aprés le paiement des dettes et charges de la
société et des frais de liquidation, l'avoir social
servira d’abord & rembourser en especes et en titres,
le montant libéré des parts sociales.

Le surplus disponible sera réparti par parts égales
entre les associés. De méme, les pertes seront
supportées dans les mémes proportions.

TITRE VIi : DISPOSITIONS GENERALES
Art. 22
Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents

statuts, les associés entendent se conformer & la
Iégislation en vigueur au BURUNDI.
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Art. 23

Toutes contestations généralement quelconques
concernant linterprétation ou [I'exécution des
présents statuts seront réglées par voie amiable ou a
défaut par l'arbitrage ou, a défaut encore, par des
juridictions du BURUNDI siégeant 8 BUJUMBURA.

Fait 8 BUJUMBURA, le 8/5/2002

- Monsieur NIHANGAZA Dieudonné (Sé)
- Monsieur NININAHAZWE Montfort (Sé)
- Monsieur NISUBIRE Yannick (Sé)

- Monsieur NDUWAYEZU Thierry (Sé)

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L'an deux mille deux, le septieme jour du mois
de mai, devant Nous Maitre BARAHIRAJE Soter,
Notaire & Bujumbura, Rue du progrées n°8, ont

comparu :
Messieurs Dieudonné NIHANGAZA, Montfort
NININAHAZWE, Yannick NISUBIRE, Thierry

NDUWAYEZU, en présence de Madame BARIHUTA
Yvonne et Madame SENGARAMA Pascasie, témoins
instrumentaires a ce requis et réunissant les
conditions exigées par la loi; lesquels comparants
nous ont requis de recevoir au rang des minutes de
Notre Office Notarial, pour qu'il en soit délivré tous
extraits, grosses et expéditions, l'original d’'un acte
sous seing privé comportant quatre feuillets et
portant la date du 7/56/2002 et dont la teneur peut étre
ainsi résumeée :

« Statuts de la Société : Etudes et Exécution en
Aménagement et Construction, “S.E.A.C ", s.p.r.l, en
sigle »

Lecture dudit acte faite par Nous, les
comparants nous ont déclaré qu'il renferme bien
I'expression de leur volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du
présent acte de dépbt, sur chacun des feuillets de
lacte déposé, puis avons annexé ce dernier au
présent acte qui a été signé par Nous, par les
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comparants et par les témoins et revétu du sceau de
notre office.

Dont acte sur deux feuillets.
Les comparants
Monsieur Dieudonné NIHANGAZA (Sé)
Monsieur Montfort NININAHAZWE (Sé)
Monsieur Yannick NISUBIRE (Sé)
Monsieur Thierry NDUWAYEZU (Sé)
Les témoins
Madame BARIHUTA Yvonne (Sé)
Madame SENGARAMA Pascasie (Sé)
Le Notaire
Maitre BARAHIRAJE Soter
Enregistré par Nous Maitre BARAHIRAJE
Soter, Notaire a Bujumbura aux jour, mois et an que

dessus, sous le numéro M/2040 du volume 2 de
notre office.

Etat des frais : Original : 7.000
Expédition(3000x 7) :21.000
Vérification des Statuts ; 10.000
38.000
7075

Regus au greffe du Tribunal de Commerce ce
29/05/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n°
sept mille septante cing.

La Préposée au Registre
de Commerce

NISUBIRE Régine
Dép6t : 20.000
Copies : 2.900
Quittance n° 45/7387/C



SOCODIMA .S.P.R.L.
STATUTS

Entre les soussignés :

1. Monsieur Etienne BUTOYI B.P. 782 Bujumbura
2. Monsieur Jean - Marie MUYUBA B.P. 2111
Bujumbura

Il est convenu de créer une société entre des
personnes déenommeée « Société de constructions
DIVERSES et importation des matériaux »
SOCODIMA en abrégé, régie par la loi n° 1/002 du
6/3/1996 portant code des sociétés privées et
publiques, par les présents statuts.

CHAPITRE | : DENOMINATION - SIEGE -
OBJET - DUREE

-

Dénomination
Art. 1

Il est formé une société entre les personnes
dénommée SOCODIMA S.P.R.L. ci-aprés
désignée « société ».

Siége
Art. 2

Le sieége est fixé a Bujumbura.

Il peut étre transféré a tout autre endroit du
territoire national par simple décision du Conseil
d'Administration sous réserve de ratification de
cette decision par prochaine Assemblée Générale
Ordinaire.

Des succursales, bureaux ou agences
peuvent étre établis par décision du Conseil
d'Administration au Burundi.

Objet
Art. 3

La société a pour objet de faire toutes sortes

de constructions  dimmeubles et pistes
(infrastructures).
La societé peut mettre en pratique ses travaux sur
toute I'étendue du territoire du Burundi. C'est dans
le but d'intensifier ou d'améliorer les immeubles et
voies de communication soit en milieu rural ou
urbain.
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La société fera aussi [importation des
matériaux de construction qui ne sont pas
fabriqués dans notre pays.

Dureée
Art. 4

La société est constituée pour une durée
illimitée. Elle peut étre dissoute a tout moment par
décision de I'Assemblée Générale Ordinaire
convoquée a cet effet. Sa dissolution entrainera
sa liquidation conformément a la loi en vigueur et
au chapitre VIl du présent statut

CHAPITRE Il : CAPITAL SOCIAL
Art. 5

Le capital est fixé a 50.000.000 FBU.

Il est représenté par 500 parts d’'une valeur de
100.000 BIF chacune.
Ce capital social est entierement souscrit et est
libéré a concurrence d'un tiers conformément a
I'article 279 de la loi n° 1/002 du 6/3/1996.
Les associés ne sont tenus des dettes sociales
gu’a concurrence de leur apport.

Art. 6
La répartition du capital social est ainsi fixée :

1. BUTOY!I Etienne : 30.000.000 BIF soit 300 parts
2. MUYUBA Jean-Marie : 20.000.000 BIF soit 200 parts

Art. 7

Le capital social peut étre augmenté ou réduit
par 'Assembiée Extraordinaire statuant comme en
matiere de modifications aux statuts. Les
nouvelles parts de capital qui seraient souscrites
seront offertes, par préférence, tant a titre
réductible qu’a titre irréductible, aux propriétés des
parts existantes.

Art. 8

Chaque souscripteur dispose d'un nombre de voix
égal a celui des parts qu'il a souscrites. Le
mandataire d’'un souscripteur dispose des voix de
son mandat dans les mémes conditions.

Art. 9

Toutes les parts sont nominatives.

It est tenu au siége social un registre des parts
nominatives, dont tout associé peut toujours
prendre connaissance, ce registre contient :
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- La designation précise de chaque associé et
l'indication du nombre de ces parts ;
- L'indication des versements effectués ;
- Les transferts avec leur date.
Art. 10

La propriété de la part nominative s'établit par
une inscrite sur le registre prescrit par l'article
précédent ;

Les certificats constatant ses inscriptions sont
délivrés aux associes.

Art. 11

La cession d'un titre nominatif s'opére par une
déclaration de transfert inscrite au registre prévu a
larticle 9 datde et signée par le cédant et le
cessionnaire ou par leur fondé de pouvoir, ainsi
que suivant les régles sur transfert constaté par
correspondance ou autre document établissant
l'accord du cédant et du cessionnaire.

Art. 12

La cession de parts incomplétement libérees
ne peut avoir lieu qu'au profit de personnes
agréées par le Conseil d’Administration.

Art. 13

A défaut par l'associé de libérer aux époques
fixées par le conseil d'administration les sommes
restant a verser sur le montant des parts par lui
souscrites, la société lui adresse une mise en
demeure. Un mois au moins aprés cette mise en
demeure restée sans effet, la société poursuit
sans aucune autorisation de justice, la vente des
dites parts.

Art. 14

L'associé  défaillant, les cessionnaires

successifs et les souscripteurs sont tenus
solidairement du montant non libéré de la part.
La société peut agir contre eux, soit avant ou
aprés la vente, soit en méme temps, pour obtenir
tant la somme due que le remboursement des
frais exposés.

Art. 15

A l'expiration du délai fixé par les statuts, les
parts sur le montant desquelles les versements
exigibles n'ont pas éte effectués cessent de
donner droit a 'administration et aux votes dans
les assemblées d'associés et sont déduites pour
le calcul du quorum.
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Le droit aux dividendes et le droit préférentiel
de souscription aux augmentations de capital
attachés a ces parts sont suspendus.

CHAPITRE il : ADMINISTRATION -
DIRECTION

Conseil d’Administration
Art. 16

La société est administrée par un Conseil
d'Administration composé de deux Administra-
teurs associés nommeés par I'Assembiée Générale
Ordinaire pour un mandat renouvelable de deux
ans.

L'Assemblée Générale peut désigner des
administrateurs suppléants dont elle fixera les
pouvoirs et les conditions dans lesquelles ils
seront amenés a se substituer aux administrateurs
en titre.

Art. 17

Les Administrateurs sont tenus pendant toute
la durée de leur mandat ; de détenir au moins une
part nominative de la société.

Art. 18

En cas de wvacance dun mandat
d’Administrateur, le Conseil d’Administration peut,
entre deux assemblées générales, procéder & des
nominations a titre provisoire jusqu’a la prochaine
Assembiée Ordinaire qui, soit ratifiera la
nomination décidée par le Conseil
d’Administration, soit mandatera un nouvel
Administrateur sans que, pour autant, les
délibérations auxquelles ont participé les
administrateurs provisoires soient attachées de
nullité.

Art. 19

Le Conseil d’Administration élit parmi ses
membres un président.
Le président est nommé pour une durée qui ne
peut excéder celle de son mandat
d’Administrateur. Il est rééligible.

Le Conseil d’Administration peut le révoquer a
tout moment.

Art. 20
En cas d'empéchement temporaire, le Conseil

d’Administration peut déléguer un Administrateur
dans les fonctions de président. Cette délégation



est donnée pour une dufée illimitée, elle est
renouvelable.

Art. 21

L'Assemblée Geénérale fixe la rémunération
allouée aux Administrateurs.

Il peut étre alloué, par le Conseil
d'Administration, des rémunérations exception-
nelles pour les missions ou mandats confiés a des
Administrateurs.

Art. 22

Le Conseil d'Administration se réunit sur la
convocation de son président ou a défaut, d'un
Administrateur désigné par ses collégues, chaque
fois que lintérét de la société I'exige ou chaque
fois que deux Administrateurs le demandent.

Les réunions se tiennent aux lieux indiqués dans
les conventions.

Art. 23

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer
et statuer valablement que si la majorité de ses
membres sont présents ou représentés.

Le mandat de représentation ne peut étre
donné qu'a un autre Administrateur, il est valable
pour une seule réunion. Aucun Administrateur ne
peut étre porteur de plus d'un mandat.

Toute décision du conseil est prise a la
majorité des votants.
En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion est prépondérante.

Si, dans une réunion du Conseil un ou
plusieurs  Administrateurs  s'abstiennent, les
résolutions sont valablement prises a la majorité
des autres membres.

Les délibérations du Conseil d’Administration
sont constatées par des procés-verbaux, qui sont
consigneés dans un registre spécial et signé par les
membres qui ont été présentes a la délibération et
aux votes, les délégues signant en outre pour les
Administrateurs empéchés ou absents qu'ils
representent,

Art. 24

Le Conseil d'administration est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société. Il les exerce
dans la limite de I'objet social et sous réserve de
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ceux expressement atlribués par la loi aux
Assemblées des associés.

Le Conseil dAdministration nomme et
révoque tous les employes et agents de la societe,
détermine leurs  attributions et fixe leurs
traitements et gratifications éventuelles et les
conditions de leur engagement.

* Direction Générale
Art. 25

Sur proposition de son président, le Conseil
d'Administration donne mandat a un Directeur
Général, Administrateur ou non, pour assurer la
gestion quotidienne de la société et la représenter
dans ses rapports avec les tiers.

Le Conseil détermine la rémunération du
Directeur Général et fixe la durée de ses fonctions
qui, s'il est Administrateur, ne peut excéder celle
de son mandat.

Art. 26

Sous réserves des pouvoirs que la loi attribue
aux Assemblée des associés ainsi que des
pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale au
Conseil d'Administration et dans Ia limite de I'objet
social, le Directeur Geéneral est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société.

Art. 27

Tous actes engageant la société, tous
pouvoirs et procurations sont signés a défaut
d'une delégation donnée par une délibération
spéciale du Conseil d'Administration, par le
président de celui-ci et le Directeur Général.

Art. 28

Le Conseil d’Administration détermine les actes et
opérations qui entrent dans I'objet social que le
directeur geénéral peut poser ou décider de sa
seule autorité.

CHAPITRE IV : ASSEMBLEES
GENERALES

Art. 29

LU'Assemblée Générale Extraordinaire est
seule habilitdé & modifier les statuts. Elle ne
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délibére valablement que si les associés présents
ou représentés sont tous présents.

Art. 30

L'Assemblée Génétale Ordinaire prend toutes
les décisions autres que celles visées a l'article
précedent,

Elle ne délibere valablement que si les
associés présentes ou représentés possédent au
moins la moitié des parts ayant le droit de vote.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est
requis pour les délibérations de ['Assemblée.
L'Assemblée Générale statue a la majorité des
voix dont disposent les associés présents ou
représentes.

Art. 31

Un associé peut se faire représenter par un
associé ou par toute autre personne diment
mandatée.

Tout associé peut recevoir les pouvoirs émis
par d'autres associés en vue d'étre représentés a
'Assemblée sous réserve des dispositions de
Particle trente six des présents, fixant le nombre
maximal des voix dont peut disposer une méme
personne, tant en son nom personnel gue comme
mandataire.

Le mandat est donné pour une seule
Assemblée. Il peut cependant étre donné pour
deux Assemblées, [lune Ordinaire, Tlautre
Extraordinaire tenues le méme jour.

Art, 32

Les commissaires aux comptes participent a
toutes les Assemblées d'associés avec voix
consultative.

Art. 33

L’Assemblée est présidée par le président du
Conseil d’Administration ou & défaut, par
PAdministrateur délégué en vertu de larticle 20
des présents statuts.

Le président désigne ie secreétaire et choisit deux
scrutateurs parmi les associeés présents.

Art. 34

Le Conseil d'Administration peut proroger
séance tenante toute Assembiée Généraie ou
Extraordinaire des associés pour un défai
n’excédant pas trois mois.
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En cas de prorogation, tout associe a la droit
de remplir les formaiites nécessaires pour assister
a la nouvelle Assemblee primitive; cette
prorogation annule toute décision prise.

Art. 35

A chaque Assemblée, est tenue une feuille de
présence. La feuille de présence diment emargee
par les associés presents et les mandataires, et
certifiée exacte par le bureau de 'Assemblee.

Art. 36

Le droit de vote attaché aux associés est
proportionnel a la quotité du capital qu'elle
représente et chaque part donne droit a une voix.

Nul ne peut prendre part au vote pour un
nombre dépassant les deux cinquiéme (2/5) du
nombre des voix attachées a I'ensemble des titres
émis.

Art. 37

Les votes se font par main levée ou par appel
nominal, a moins que I'Assemblee n’en décide
autrement a la majorité des voix.

Aucune proposition faite par les associees
n'est mise a {'ordre du jour si elle n'est signe par
des proprietaires représentant au moins un
dixieme du capital et si elle na pas éte
communiquée au Conseil d'Administration en
temps utile pour étre porter a l'ordre du jour et
insérée dans les convocations.

Art. 38

Sauf dans les cas prevus a larticle trente
neuf, ci-apres, les decisions sont prises quelque
soit le nombre de parts réunies dans I'Assemblée
a la majorité absolue des voix pour lesquelles il
est pris part au vote. En cas de nomination, si
aucun candidat ne réunit la majorité absolue, il est
procédeé a un scruter de ballottage entre les deux
candidats qui ont obtenu ie plus de voix. En cas
d'égalité de suffrages a ce scrutin de ballottage, le
plus agé des candidats est élu.

Art. 39

L'Assemblée Genérale doit reunir au moins la
moitié des parts lorsqu’elle decide ;

a) d'une modification des statuts ;



-

b) d'une augmentation,’ ou réduction du
capital social ;

c) de la fusion avec une autre société ou de
l'aliénation totale des biens de la société ;

d) de la dissolution de la societeé.

Si cetfte condition n'est pas remplie, une

nouvelle convocation est nécessaire et la

nouvelle Assembiée défibere valablement

quelque soit la proposition des titres réunis.

Dans l'un et dans l'autre cas, la décision n'est
valablement prise que si elle rallie les trois quarts
des voix pour lesquelles it est pris part au vote.

Art. 40

Les procés-verbaux des  Assemblées
Geénérales sont signés par les membres du bureau
et les associés qui le demandent. Les copies ou
extraits & produire en justice ou ailleurs sont
signées par ie président et deux Administrateurs,
dont I'un des deux doit nécessairement étre
président du Conseil d’Administration ou, en cas
d'empéchement, par I'Administrateur délégué en
vertu de l'article vingt des présents statuts.

CHAPITRE V : CONTROLE DE LA
SOCIETE

Commissaire aux comptes
Art. 41

Les opérations de la société sont surveillées
par un ou plusieurs commissaires aux comptes.

lis sont nommeés et révoqués par 'Assemblée
Générale qui fixe leur nombre, leur rémunération
et la durée de leur mandat.

Leurs fonctions expirent apres la réunion de
'Assemblée Générale Ordinaire qui statue sur les
comptes du dernier exercice de leur mandat.

Les commissaires sortant sont rééligibles.

Si le nombre de commissaires est réduit par
suite de décés ou autrement, de plus de moitié, le
Conseil d’Administration doit convoquer immédia-
tement FAssemblée Générale pour pourvoir aux
remplacement des commissaires manquants.

Art. 42
Les commissaires ont soit collectivement, soit

individuellement, un droit illimité de surveillance, et
de contrdie sur les opérations de la sociéte.

43

B.O.B. n°4/2003

lils peuvent prendre connaissance, sans
déplacement, des documents des proces-verbaux
et généralement toutes les écritures de la sociéte.

lls doivent soumettre a 'Assemblée Générale
des associés les résultats de leurs missions et,
éventuellement, les propositions qu'ils croient
convenables.

Chaque semestre, le conseil d’Administration
remet au collége des commissaires en état
résumant la situation active et passive de la
societé.

Art. 43

Les émoluments des commissaires consistent
en une somme fixe établie au début et pour la
durée du mandat par 'Assemblée Geénérale. lls
peuvent étre modifié avec I'accord des parties.

En dehors de ces émoluments, les
commissaires ne peuvent recevoir aucun
avantage de la société, sous quelque forme que
ce soit. La société ne peut consentir des préts ou
avances ni donner ou constituer des garanties a
leur profit.

CHAPITRE VI : INVENTAIRE — BILAN -
REPARTITION

Art. 44

L’exercice social commence le premier janvier
et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

Art. 45

A la fin de chague exercice social, le Conseil
d'Administration arréte les écritures et fait
procéder a Pinventaire de toutes les dettes actives
et passives de la société. |l forme le bilan et le
compte des profits et pertes, dans lesquels les
amortissements doivent étre faits.

Le bilan mentionne séparément [actif
immobilisé, l'actif realisable et , au passif les
dettes de la société envers elle-méme, les
obligations, les dettes avec hypothéques ou gages
et les dettes sans garantie reelie.

Ant. 46

Quinze jour au moins avant I'Assemblee
Générale Ordinaire, les associés peuvent prendre
connaissance au siége social du bilan, du compte
de profits et pertes, de la composition du porte-
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feuille de la société, de la liste des associés qui
n'ont pas libéré leurs parts et du rapport des
commissaires au compte.

Art. 47

L'excédent favorable”au bilan, déduction faite
des frais généraux, des charges sociales et des
amortissements nécessaires, constitue le bénéfice
dont la répartition se fait comme suit :

il est prélevé tout d’abord cing pour cent (5%)
au moins pour le fonds de réserve. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixieme du capital social. De
plus, 'Assemblée Générale peut, sur proposition
du Conseil d’Administration, atfecter tout ou partie
du bénéfice, soit a des amortissements
supplémentaires, soit & la formation de fonds de
réserve, de prévisions ou d’'amortissement, soit un
report & nouveau. Le solde est réparti également
entre les parts.

CHAPITRE Vii : DISSOLUTION -
LIQUIDATION '

Art. 49

En cas de dissolution de la société, pour
quelle cause que ce soit et a quel moment que ce
soit, 'Assemblée Générale des associés nommera
le ou les liquidateurs, determinera leurs pouvoirs
et leurs émoluments et fixera, s'il y a lieu, le mode
de liquidation.

Art. 50

Aprés apurement de toutes les dettes et
charges de la société et des frais de liquidation,
'avoir social sert tout d'abord a rembourser, en
espece ou en titre, le montant libéré des pats.

Au cas ol les parts ne se trouveraient pas
toutes libérées, dans une égale proportion, le ou
les liquidateurs devront, avant toute répartition,
tenir compte de cette diversité de situations et
rétablir I'équilibre en mettant toutes les parts sur
pied d'égalité, soit par des appels de fonds
complémentaires a charge des titres
insuffisamment libérés, soit par des
remboursements au profit des titres libérés dans
une proportion supérieure.

Le surplus disponible sera réparti entre les
associeés.

En cas de perte de la moitié du capitai social,
les Administrateurs sont tenus de provoquer |a
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décision de 'Assemblée Générale des associes a
leffet de decider s'il y a lieu de prononcer la
dissolution de la société. En cas de perte du trois
quart du capital social, la dissolution. de la sociéte
peut étre prononcée par les associés possédant le
quart des parts représentées a 'Assemblée.

CHAPITRE Vili : ELECTION DE
DOMICILE

Art. 51

Pour Vtexécution des présents statuts, tout
associé, administrateur, commissaire  ou
liquidateur domicilié & I'étranger est tenu d'élire
domicile au siege social, faute de quoi, il sera
censé faire élection de domicile au siege social ou
toutes communications, sommations, assignations
et significations peuvent lui étre valablement
faites.

Fait & Bujumbura, le 22/5/2002
Les associés :
1. Monsieur Etienne BUTOYI (S¢)

2. Monsieur Jean-Marie MUYUBA (Sé)

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L’an deux mille deux, le vingt-deuxiéme jour
du mois de mai, devant Nous Maitre
SINDABIZERA Martin, Notaire a Bujumbura, ont

comparu :
M. Etienne BUTOYI et M. Jean-Marie
MUYUBA, en présence de Mille Aline

GAHIMBARE et M. NDAYISABA Fini, témoins
instrumentaires a ce requis et réunissant les
conditions exigees par la loi ; lesquels comparants
nous ont requis de recevoir au rang des minutes
de Notre Office Notarial, pour qu'il en soit délivré
tous extraits, grosses et expéditions, l'original d'un
acte sous seing prive portant la date du
22/05/2002 comportant neut feuillets et dont la
teneur peut étre ainsi résumee :

« Statuts de SOCODIMA SPRL. »

Lecture dudit acte faite par Nous, les
comparants nous ont déclaré qu'il renferme bien
'expression de leur volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre
sceau et Notre signature, ainsi que les références
du présent acte de dépdt, sur chacun des feuillets
de l'acte déposé, puis avons annexé ce dernier au



present acte qui a été s'igné par Nous, les
comparants et par les témoins et revétu du sceau
de notre Office.
Dont acte sur deux feuillets.
Les comparants
M. Etienne BUTOYI (Sé)
M. Jean-Marie MUYUBA (Sé)
Les témoins
Mile Aline GAHIMBARE (Sé)
M. Fini NDAYISABA (Sé)
Le Notaire

Maitre SINDABIZERA Martin

Enregistré par Nous Maitre SINDABIZERA
Martin, Notaire a Bujumbura aux jours, mois et an
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que dessus, sous le numéro M/577/2002 du
volume 2 de notre office.

Etat des frais : Original : 7.000
Expédition(3000 x 12) :36.000
43.000

7074

Recus au greffe du Tribunal de Commerce
ce 27/05/2002 est inscrit au registre ad hoc sous
le n° sept mille septante quatre.

L.a Préposée au Registre
de Commerce

NISUBIRE Régine

Dépét : 20.000
Copies : 4.900
Quittance n° 45/7376/C

W

ASSOCIATION DE VENDEURS DE
POISSONS AU MARCHE DE BUJUMBURA
« AVE.PO.MA. BU »

AMASEZERANO NGENDEGWAKO
Y’ ISHIRAHAMWE

IJAMBO RY'ITANGURIRO

Abantu bemeye aya masezerano bashinze
ishirahamwe bisunze itegeko bwirizwa n°® 1/002 ryo
kw'igenekerezo rya 6 Ntwarante 1996 ritegekanya
ivyerekeye amashirahamwe y'abikorera utwabo naya
leta ifise umutahe.

Iri shirahamwe rishinze imizi ku vyiyumviro bikurikira :
- kwinjira ata gahato
- kuribungabunga hakurikijwe ingingo zemejwe na
bene ishirahamwe
- kugabura umusesekara ata karenganyo

IKIGABANE CA MBERE : ISHINGWA
Ingingo ya 1:
Ishirahamwe ryiswe AVEPOMABU.

Ishirahamwe ryishinze kugurisha amafi mw'isoko
nkuru y'l Bujumbura n'ahandi hose.

Intebe yaryo iri | Bujumbura ariko irashobora
gushingwa ahandi hose, mu Burundi, inama nkuru ya
bose ibishatse.

Ingingo ya 2:

Ishirahamwe ryishinze ibi bikurikira:
Uburovyi

Guhingura ifi

Gucuruza ifi

Ibikoresho vy'uburovyi

Kworora amafi

Kworora ibitungwa

Uburimyi no gucuruza ibivuyemwo

Nk~

ingingo ya 3

Ishirahamwe rizokora igihe c'imyaka yose kiretse
rifuswe imbere y'ico gihe.

IKIGABANE CA KABIRI:

ABANYESHIRAHAMWE
Ingingo ya 4:
ishirahamwe rigizwe n’abantu 110 tutavuze

abazokwinjira canke bakarivamwo hanyuma.
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indingo ya 5

Kugira uwundi munyeshirahamwe yemerewe
kwinjira, inama nkuru ya bose izobanza kuvyemeza .
lyo ngingo izofatwa n’abanyeshirahamwe barengeye
ica kabiri c’abagize inama nkuru ya bose.

Uwipfuza kwinjira mw'ishirahamwe azokwa-
ndikwa mu gitabo cabigenewe (Registre d’adhésion).
Abagize inama nshingwa bikogwa (comité exécutif)
bace babishikiriza inama nkuru ya bose.

Ingingo ya 6

Umunyeshirahamwe mushasha amaze
kwemererwa azoca yandikwa mugitabo cabigenewe
(Registre des membres), hakurikijwe urutonde
rw'abanyeshirahamwe, inomero zabo, umutahe
umwe umwe yemeye gutanga n‘'uwamaze gutanga.

Ingingoya 7

Iri  shirahamwe rishobora kwakira umuntu

atunganije ibi bikurikira:

1. Umucuruzi w'amafi

2.Umugumyabanga

3.Atararaza amabanga y'ishirahamwe

4.Tutaravye ubwoko, igitsina, ubunyegihugu canke
idini

5.Umuntu agishoboye gukorera ishirahamwe.

Ingingo ya 8

Umunyeshirahamwe  arashobora  kurivamwo,
mugabo abanje kubisaba inama nshingwabikorwa,
bigaheza bikemerwa n'inama nkuru ya bose. lyo
ngingo izobayo yemejwe n’abanyeshirahamwe
barengeye ica kabiri cabagize inama nkuru ya bose.

Ingingoya 9

Umunyeshirahamwe amaze kurivamwo, aguma
afise uruhara mw'ishurwa ry'imyenda ishirahamwe
ryari rifise igihe vyarivamwo. Ariko urwo ruhara
ntirushobora kurenga umutahe yarishizemwo.

Ingingo ya 10

Kirazira kikaziririzwa ko basamurarwa canke
incuti  Z’umunyeshirahamwe zirondera kugabura
canke kudandaza amatungo y'ishirahamwe.

Ingingo ya 11

Umunyeshirahamwe apfuye, ishirahamwe riraharura
amatungo yose ikayagabura kurya bangana, ijana na
cumi, igaca imuha igice ciwe bahejeje gukuramwo
amadeni yarayifitive.
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Ishirahamwe rishobora kwiha ikiringo kitarenga
imyaka 2 kugira risubize imitahe
y'umunyeshirahamwe.

Ingingo ya 12

Umunyeshirahamwe afise uburenganzira bwo:

a) Gukorana n'ishirahamwe m'uburyo bwose
bushoboka iyishirahamwe ryategekanije.

b) Kuja mu ma nama yemerewemwo, agatora
kandi agatorwa.

c) Kumenya ivyirekeye ubuzima
bwishirahamwe mu gusoma (canke
bakabimusomera) ivyandiko vyose

bitegerezwa kubikwa kuntebe y'ishirahamwe.
Ingingo ya 13
Umunyeshirahamwe ategerezwa:

a) kwemera gutanga kandi agatanga umutahe
w'iyinjizwa washinzwe k'umunyeshirahamwe
uwariwe wese

b) gukorana n'ishirahamwe m'uburyo
ryategekanije

c) kuja mu ma nama Yyinzego zose arimwo
(inama nkuru ya bose, inama nshigwa
bikorwa, inama nkenguza bikorwa no mu ma
nama y'imirwi arimwo)

bwose

Ingingo ya 14

Kuba umunyeshirahamwe biba biheze mu bihe
bikwirikira:

a) kurivamwo

b) gupfa

c) kwirukanwa

d) ishirahamwe yahoramwo risambuwe

IKIGABANE CA GATATU: UMUTAHE
ingingo ya 15

- umutahe w'ishirahamwe uzongana n'amahe-
ra : 3.000.000 Fr Bu ugizwe n’ibice 110
- kimwe kimwe kingana n'amahera :27.272Fr Bu.

Ingingo ya 16

Kugira umutahe wose uboneke, urnunyeshira-
hamwe ategerezwa :

a) kwemera kandi agatako agatanga umutahe
w'iyinjizwa, wategekanijwe
k'umunyeshirahamwe uwariwe wese |

b} kwemera kandi agatako agatlanga

mitahe yategekanijwe.

fyinds



Ingingo ya 17

Umutahe w'ishirahamwe uzokongerekana kubera
abandi bayinjiyemwo, vyongeye uzogabanuka igihe
bayivuyemwo, kurondera imfashanyo
amashirahamwe ajejwe iterambere canke abagira
neza baba aho mu Burundi canke mpuza makungu

intererano Z'amafi acuruzwa canke
n'abanyeshirahamwe canke ihgabiro.
Ingingo ya 18
Imitahe yose abanyeshirahamwe batanze

yandikwa mugitabo cabigenewe ; bakerekana neza
umwe umwe ayo yemeye gutanga nayo yatanze.

Ingingo ya 19
Umunyeshirahamwe arafise uburenganzira bwo guha
uwundi munyeshirahamwe imitahe vyiwe; ariko
bisunze ayo masezerano ngenderwako.

ingingo ya 20

Amafranga azosohorwa mukigega bigizwe na 1/3
c’abanyeshirahamwe n'umukuru w'inama
nshingwabikorwa, umunyamabanga n'umunyabigega

wiwe.

IKIGABANE CA 4 : INGENE ISHIRAHAMWE
RIYOBORWA

IGICE CA MBERE : INAMA NKURU YA BOSE
Ingingo ya 21

Inama nkuru ya bose
n'abanyeshirahamwe bose bagize ishirahamwe.

igizwe

Ingingo ya 22

Inama nkuru ya bose iserukira abanyeshira-
hamwe bose.
Ingingo ifashe zitegerezwa gukurikizwa na bose, ata
n‘'umwe avuyemwo : abari mu nama, abari basivye
n'abatari bashigikiye izo ngingo.

Ingingo ya 23

Inama nkuru ya bose itegerezwa kugira inama
kane mu mwaka. lyo nama ihamagarwa n'umukuru
winama nkuru ya bose, inama nshingwabikorwa,
inama nkenguza bikorwa canke bisabwe n'ica gatatu
(1/3) c'igitigiri c’abanyeshirahamwe bose.
lranashobora kugira izindi nama zidasanzwe
cose bikenewe.

igihe
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Ingingo ya 24
Inama nkuru ya bose ifise ububasha bukwirikira:

1) kwemeza amasezerano ngenderwako
y'ishirahamwe canke kuyahindura

2) gutora abagize inzego zose z'ishirahamwe .

3) kumenya ingene umutahe wongerekana
canke ugabanuka.

4) Kwemeza canke guhindura
bitomora amatungo y'ishirahamwe.

5) Kwemera canke kutemera ivy'inama
nshigwabikorwa n'umunyabigega bashikirije
vyerekeye ingene ishirahamwe ryifashe

ivyandiko

6) Kwemera abanyeshirahamwe bashaka
kwinjira canke kwemerera abashaka
kuvamwo.

7) Gufata ingingo yerekeye gufatana n'irindi
canke ayandi mashirahamwe; cabure
gushinga ayandi mashirahamwe.

8) Gusambura ishirahamwe imbere vy'igihe
categekanijwe canke kwongera ico gihe.

9) Kwiga ico cose bayisavye kwiga.

Ingingo ya 25

Inama nkuru ya bose ihamagarwa bakoresheje
uburyo bwose bushoboka: amakete, iradiyo,
....bakamenyesha aho bazohurira, isaha n'urutonde
rw'ibizokwigwa.

Ingingo ya 26

Mu matora canke mugufata ingingo izarizo zose;
umunyeshirahamwe afise ijwi rimwe gusa naho yoba
afise imitahe ingana gute.

Ingingo ya 27

Kireste hari ibituma bizwi, umunyeshirahamwe
asivye mu nama 3 zikwirikirana ategerezwa guhanwa
mu buryo bukwirikira :

- kugabishwa

- guhagarikwa amezi 3

- kwirukanwa

- ariko arashobora kwitura ku rwego
nshingwabikorwa mu gihe kitarenze iminsi
itatu, birenze aho biba biheze.

Ingingo ya 28

Mu gihe bishoboka inama nkuru ya bose
irongorwa n'abantu batatu:

1) umukuru wayo
2) icegera ciwe
3) n'umunyamabanga wabo
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Ingingo ya 29

Urutonde rw'ibizokwihwezwa mu nama nkuru ya
bose, rushingwa n'urwego rwayitumyeko

IGICE CA KABIRI : INAMA NSHINGWABIKORWA
(Comité Exécutif)

Ingingo ya 30

Kwizina ryinama nkuru ya bose, inama
nshingwabikorwa, niyo itunganya ibikorwa vyose
vyerekeye ubuzima bw'ishirahamwe. Abagize inama
nshingwabikorwa batorwa n'inama nkuru ya bose
muribo nyene;

Hari :
- Umukuru w'ishirahamwe
- lcegera
- Abanyamabanga (2) babiri
- Abanyabigega (2)
- Abahanuzi.

Ingingo ya 31
Inama nshingwabikorwa ifise igihe ¢'imyaka (2)-

lco gihe kirashobora kwongerezwa. Abayigize
barashobora gutorwa kenshi.

Ingingo ya 32

Inama nshingwabikorwa ifise ububasha ntangere
muvyerekeye gutunganya ibikorwa vy'ishirahamwe,
ureste ububasha ntangere muvyerekeye gutunganya
ibikorwa vy'ishirahamwe , wureste ububasha
bwegukira inama nkuru ya bose n'izindi nzego
Zishirahamwe. Ubwo bubasha nabwo n'ubu
bukwirikira :

1) Gutunganya ivyerekeye iyoborwa n'ibikorwa
vyose vy'ishirahamwe

2) Gucungera amatungo
n'ingene umunyabigega akora

3) Gushikiriza inama nkuru ya bose ingene
ishirahamwe ryifashe, ariko  bimaze
kwemezwa

4) Gushikiriza ivyiyumviro birashe k'ukugene
ishirahamwe ryokorera neza beneryo

5) Kugira amanama akenewe yose; atari munsi
ya rimwe ku kwezi.

y'ishirahamwe

Ingingo ya 33

Abagize inama nshingwabikorwa bashobora
gukurikiranwa ku makosa bakoze mu kazi kabo; nko
mugihe borenga ku mategeko agenga
amashirahamwe, aya masezerano ngenderwako
canke bononye amatungo yayo.
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Ingingo ya 34
Umukuru  winama nshingwabikorwa niwe
aserukira ishirahamwe mu manza canke ahandi
hose. Ariko arashobora  kurondera  uwundi
yomufasha.
Ingingo ya 35

Inama nshingwabikorwa irashobora guha akazi
umunyabigega azokora ivyo bamushikirije
bakoresheje amasezerano aciye mw'ikontara , uyo
munyabigega akora ivyo vyonyene yashizeko
igikumu hamwe n'inama nshingwabikorwa.

Ingingo ya 36

Akazi k'umunyabigega gategerezwa gukwiriki-
ranwa n'umukuru w'ishirahamwe canke icariho ciwe.

IGICE CA GATATU : INAMA NKENGUZA
BIKORWA

Ingingo ya 37

Inama nkenguza bikorwa ishingwa n'inama nkuru
ya bose.

ingingo ya 38

igihe c'inama nkenguza bikorwa izomara n'imyaka
(2) ico gihe kirashobora kwongerezwa, kandi
n’abayigize bagatorwa kenshi.

Ingingo ya 39

Umuntu avuye mu nama nkenguza bikorwa
(canke mu nama nshingwabikorwa) arasubirizwa
n'inama nkuru ya bose. Umusubirizi akora mu kiringo
c'uyo asubiriye yarasigaye.

Ingingo ya 40
Inama nkenguzabikorwa irongorwa n'umukuru
wayo n'icegera ciwe, uyo nawe agafashwa
n‘'umunyamabanga n'abahanuzi babiri.
Ingingo ya 41
Inama nkenguzabikorwa ikwirikirana ingene

inama nshingwabikorwa irangura akazi kayo. Kugira
irangure neza akazi kayo; inama nkenguzabikorwa
itegerezwa gukora ibi bikwirikira:

a) kugira urutonde rw'ivyo ishirahamwe ritunze
n'iyo rwakuye ayo matungo. lvyo bikagirwa
rimwe mu mezi atatu.



b) Kwereka inama nshingwabikorwa ivyo vyose
bifise amahinyu >

c) Kugenzura ko ingingo zafashwe n’'inama
nkuru ya bose zakurikijwe;

d) Gukwirikira ingene amategeko n'amaseze-
rano yerekeye ishirahamwe akurikizwa.

Ingingo ya 42

Inama nkuru ya bose n'iyo yakira icegeranyo
c'ivyo inama nkenguzabikorwa yakoze. Mu gushinga
inama nkenguzabikorwa, inama nkuru ya bose
itegerezwa kwisunga ibitegekanijwe mu ngingo 269
y'ilegeko bwirizwa n°® 1/002 yo kuwa 6 Ntwarante
1996.

IKIGABANE CA 5: UMWAKA
W’ISHIRAHAMWE

Ingingo ya 43

Umwaka w'ishirahamwe utangura kuva itariki ya
~mbere Nzero (1 y'ukwezi kwa mbere) ugahera itariki
31 Kigarama zZ'umwaka nyene. Arikoc umwaka wa
mbere utangura kwiitaliki inama nkuru ya bose
yayishingiyeko ugaheza ugahera kuri 31 kigarama
Z'umwaka nyene.

Ingingo ya 44

Mu ntango z’'umwaka, inama nshingwabikorwa
irashikiriza ibikorwa n’ingene amahera azokwinjira
canke agasohoka. Inama nkenguzabikorwa
itegerejwe kubanza kuvyihweza.

Ingingo ya 45

Uko umwaka utashe, inama nshingwabikorwa
izotegura ivyerekeye ingene ishirahamwe rimeze.
Inama nkuru ya bose itegerejwe kubishikirizwa kugira
ngo ivyihweze mu gihe c'amezi atatu akwirikira.
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Ingingo ya 46
Uko umwaka utashe, ishirahamwe rikaba
ryaronse inyungu, inama nkuru ya bose ica

itegekanya ibice bivuye mur'iyo nyungu :

- 30% y'intega bizoza
- 20% yo guha abanyeshirahamwe bakoranye nayo
- 50% yo gukora iyindi migambi.

Kirazira kikaziriizwa kugabura inyungu amahera
yahomvye yose atarasubizwa.

IKIGABANE CA 6 : ISAMBURWA
RY’ISHIRAHAMWE

Ingingo ya 47

Mu gihe cose bikenewe, inama nkuru irashobora
gusambura ishirahamwe.
Mu gihe ryosamburwa ryosanga iryo shirahamwe
ryarahomvye, beneryo bokwirikiranwa batarengeje
imitahe yabo.

IKIGABANE CA 7 : INGINGO MFATA
KIBANZA YO KURANGIZA

Ingingo ya 48
Ibidategekanijwe mur'aya masezerano

yishirahamwe, bizokwandikwa muyandi mategeko,
azoheza nayo nyene akarigenga.
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ISHIRAHAMWE RY'ABADANDAZA AMAFI MW'ISOKO NKURU YA BUJUMBURA
"AVEPOMABU"”

ABATANGUJE ISHIRAHAMWE

AMAZINA KARANGA-MUNTU YATANGEVE/ IGIKUMU
1 | NZEYIMANA Ibrahim 0306/13.398 Buja 11/8/2000
2 | NDARURUHIRE Omari 211/13.431 Buja 3/5/1996
3 | RURAMEZE Ahmadi
4 | CIZA Mariamu 0805/46.671 Buja 26/12/2000
5 | NDIKUMANA Emmanuel 0204/35.198 Rt;yaga 9/5/1997
6 | NDAVIKENGURUKIYE 24466 Buja 3/7/1978
7 | MINANI Yussufu 0201/82.565 Buja 20/2/1997
8 |NTIRANDEKURA Evariste
9 {MIBURO Tabu 0201/68.617 Buja 4/10/1996
10 | BIZIMANA Ally
11 | MUGABONIHERA Daniel 0201/95.785 Buja 24/5/2000
12 { MASEMO Masudi 29773 Buja
13 { MVUYEKURE Fabien 0204/60.223 Ruyaga 13/8/1998
14 | RUTAHA Yussufu 0306/45.025 Buja 27/10/1999
15 |NDIMURWANKOQO Déo 0204/25.386 Ruyaga 2/4/1997
16 | NZISABIRA Hussein
17 | NYANDWI Albert 0201/75.137 Buja 15/5/1988
18 | NTUYAHAGA Privat 0204/39.870 Ruyaga 10/7/1998
19 | MPITABAVUMA Emmanuel 0204/48.304 Ruyaga 15/5/1992
20 | NZEYIMANA Amina 0201/109.515 Buja 8/8/1985
21 | NSABIMANA Saidi 0201/126.810 Buja 7/6/1999
22 [HABIMANA Daudi 0201/103.230 Buja 27/10/1997
23 | HAKIZIMANA Jumapili 0201/93.668 Buja 3/5/1996




ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L’an deux mille deux, le vingt-et-uniéme jour du

mois de mai, devant Nous Maitre SINDIHEBURA
Herménégilde, Notaire & Bujumbura, a comparu :
Mr NZEYIMANA Ibrahim, en présence de Mme
NIJIMBERE Donate et de Mr MATESO Justin,
témoins instrumentaires a ce requis et réunissant les
conditions exigées par ia loi ; lequel comparant nous
a requis de recevoir au rang des minutes de Notre
Office Notarial, pour qu'it en soit délivré tous extraits,
grosses et expéditions, l'original d’'un acte sous seing
privé comportant sept feuillets et dont la teneur peut
étre ainsi résumée :

« Statuts de la Société Coopérative dénommée
ASSOCIATION DE VENDEURS DE POISSONS AU
MARCHE DE BUJUMBURA, en sigle « AVE.PO.MA.BU. »
et ayant son siége social 8 BUJUMBURA. »

Lecture dudit acte faite par Nous, le comparant
nous a déclaré qu'il renferme bien I'expression de sa
volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du
présent acte de dép6t, sur chacun des feuillets de
lacte déposé, puis avons annexé ce dernier au
présent acte qui a été signé par Nous, le comparant
et par les témoins et revétu du sceau de notre Office.

Dont acte sur deux feuillets.

Le comparant
Mr NZEYIMANA lbrahim (Sé)
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Les témoins
Mme NIJIMBERE Donate (Sé)
Mr MATESO Justin (Sé)
Le Notaire
Maitre SINDIHEBURA Hermeénégilde
Enregistré par Nous Maitre SINDIHEBURA
Herménégilde, Notaire a Bujumbura aux jour, mois et

an que dessus, sous le numéro M/851 du volume 5
de notre office.

Etat des frais : Passation d'acte . 7.000
Expedition(3000 x 10) :30Q.000

7073

Regu au greffe du Tribunal de Commerce ce
27/5/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n°
sept mille septante trois.

La Préposée au Registre
de Commerce

NISUBIRE Régine

Dépot : 20.000
Copies : 4.100
Quittance n° 45/7373/C

M

UNIVERSAL TRADING « UNITRADE »
STATUTS

Entre les soussigneés:

- GAHURURA Libérate ;
SEBASITA Gonzague ;
SINDAYIHEBURA Muriel ;
KANZIZA Carmen ;

~ Il est convenu de créer une société anonyme
régie par la loi n°1/002 du 6/3/1996 portant Code des
Sociétés Privées et Publiques et par les présents
statuts.

1

'

CHAPITRE | : DENOMINATION - SIEGE -
OBJET - DUREE

Art. 1

La séciété constituée porte la dénomination de
« UNIVERSAL TRADING » UNITRADE en sigle. Elle
est ci-aprés désignée par les termes “la sociéte”.

Art. 2

Le siége social est fixé & Bujumbura B.P 5158. il
peut étre transféré a tout autre endroit du territoire
national par simple décisions de ['Assembiée
Générale des actionnaires.

Des succursales, bureaux, sieges administratifs,
dépbts ou agences peuvent étre établis tant au
Burundi qu'a I'étranger sur décision du méme
organe.
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Art. 3

La société a pour objet les opérations de
commerce général et d'import-export, ainsi que la
repreésentation de sociétés ou entreprises étrangeres
ayant un objet simitaire ou connexe.

La société peut s'inléresser par voie d'apport, de
fusion, de souscription, d’intervention financiere ou
de toute autre maniére a toule entreprise ayant un
objet similaire ou connexe, de nature a favoriser son
plein développement.

Art. 4

La société est constituée pour une durée
illimitée.

CHAPITRE Il : CAPITAL SOCIAL
Art. 5

Le capital social est fixé & la somme de deux
millions de francs (BIF 2.000.000). I est représenté
par 200 actions d'une valeur nominale de 10.000
francs chacune.

Art. 6

Le capital social est réparti équitablement entre
les actionnaires, a raison de 50 actions pour
chacune.

At 7

Le capital social peut étre augmenté ou réduit
par décision de 'Assembiée Générale Extraordinaire
des actionnaires.

Lorsque l'augmentation a lieu par lincorporation des
réserves, bénéfices ou primes, 'Assemblée Générale
Extraordinaire qui en décide statue aux conditions de
quorum et de majorité des Assemblées Générales
Ordinaires.

En aucun cas, la modification ne pourra porter
atteinte a 'égalité des actionnaires.

Ant. 8

Le projet d'augmentation ou de réduction est
communiqué aux commissaires aux comptes, au
moins vingt et un jours avant la réunion de
IAssemblée Générale des actionnaires appelée a
statuer sur ce projet.

Les commissaires aux comptes feront connaitre
a ['Assembiée Geénérale des actionnaires leur
appréciation sur les causes et les conditions des
opérations. '
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Art. 9

En cas d'augmentation du capital en numéraire,

les actionnaires ont proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription de nouvelies actions émises.
Si l'augmentation du capital est réalisée, en partie ou
en totalité par des apports en nature, ces derniers
sont enregistrés par la société pour leur valeur
établie par l'apporteur et diment justifiée. En cas de
contestation, la valeur est fixée par un commissaire
aux apports nhomme par les associés, ou a défaut,
par décision de la justice.

Art. 10
Les actions sont nominatives, librement
négociables et cessibles entre actionnaires.
Ces actions donnent lieu a une inscription au compte
de leur propriétaire dans un registre tenu au siege de

la société. Des certificals transmissibles constatant
ces inscriptions sont délivrés aux actionnaires.

Art, 11

La cession d'un titre nominatit s'opére par une

déclaration de transfert inscrite au registre prévu par
Farticle 11, datée et signée par le cédant et le
cessionnaire ou par leur fondé de pouvoirs, ainsi que
suivant les regles sur le transport des créances
établies par l'article 353 du livre il du Code Civil.
Il est loisible a la société d'accepter et d’inscrire sur
le registre un transfert constaté par correspondance
ou tout autre document établissant 'accord du cédant
et du cessionnaire.

Art. 12

‘Les droits et les obligations attachés aux actions
suivent les titres dans quelques mains qu'ils passent.
Chaque action donne droit & une part égale dans la
propriété de lactift social, dans le partage des
bénéfices et dans le boni de liquidation.

La possession d'une action comporte de plein
droit adnésion aux présents statuts.

Art. 13

Si plusieurs personnes ont des droits sociaux sur
une méme part, l'exercice des droit sociaux vy
afférents est suspendu jusqu'a ce qu'une seule
personne ait été désignée par les interessées comme
étant, a I'égard de la société propriétaire du titre.

Les créanciers ou heritiers d'un actionnaires ne
peuvent, sous aucun prétexte, ni provoguer
apposition des scellés sur les biens et valeurs de la
société, ni en demander le partage ou la licitation, ni



s'immiscer en aucune mani?re dans les actes de son
administration ou de sa gestion.

Ils doivent dans l'exercice de leurs droits, s’en
rapporter aux bilans et aux décisions des
Assemblées Générales.

CHAPITRE ili : ADMINISTRATION -
DIRECTION

Conseil d’Administration
Art. 14

La société est administrée par un conseil
d'Administration composé de deux Administrateurs
actionnaires au moins nommés par I'’Assembiée
Générale Ordinaire pour un mandat dun an
renouvelable.

Art. 15

Les Administrateurs sont tenus pendant la durée
de leur mandat, de détenir au moins une action
nominative de la société.

Art. 16

En cas de vacance dun mandat
d'Administrateur, le Conseil d'Administration peut
entre deux Assemblées Générales, procéder a des
nominations a titre provisoire jusqu’'a la prochaine
Assembiée Ordinaire qui, soit ratifiera la nomination
décidéee par le Conseil dAdministration, soit
mandatera un nouvei Administrateur sans que, pour
autant, les delibérations auxquelles ont participé les
administrateurs provisoires soient entachées de
nullite.

Art. 17

Le Conseil d'Administration elit
membres un président.
Le président est nommé pour une durée qui ne peut
exceder celle de son mandat d'Administrateur. il est
reégligible.
Le Conseil d’Administration peut le révoquer a tout
moment.

parmi ses

Art. 18

En cas d'empéchement temporaire, le Conseil
d’Administration peut déléguer un Administrateur
dans les fonctions de président. Cette délégation est
donnée pour une durée Iimitée; elle est
renouvelable.
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Art. 19

L'Assembiée Générale fixe la
allouée aux Administrateurs.
it peut étre alioué, par le conseit d’Administration, des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confiés & des Administrateurs.

rémunération

Art. 20

Le Conseil d’Administration se réunit au moins
une fois par trimestre et autant de fois que de besoin
sur la convocation de son président ou, a défaut, d'un
Administrateur désigné par ses coliégues, chaque
fois que lintérét de la société I'exige ou chaque fois
que deux Administrateurs le demandent.

Art. 21

Le Conseil d'Administration ne peut délibérer et
statuer valablement que si la majorité de ses
membres sont présents ou représentés.

Le mandat de représentation ne peut étre donné
gqu'a un autre Administrateur ; il est valable pour une
seule réunion. Aucun Administrateur ne peut étre
porteur de plus d'un mandat.

Toute décision du Conseil est prise a la majorité
absolue des votants. En cas de partage, Ia voix de
celui qui préside la réunion est prépondérante.

Si, dans une réunion du Conseil un ou plusieurs
Administrateurs s'abstiennent, les résolutions sont
valablement prises a la majorité des autres membres.

Les délibérations du Conseil d'Administration
sont constatées par des procés-verbaux, qui sont
consignés dans un registre spécial et signés par les
membres qui ont été présents a la déliberation et aux

votes, les délégués signant en outre pour les
Administrateurs empéchés ou absents qu'ils
représentent.
Art. 22
Le Conseil d'Administration est investi des

pouvoirs les plus etendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la socieété. il les exerce
dans la limite de l'objet social et sous réserve de
ceux expressément attribués par la loi aux
Assemblées des actionnaires.

Le Conseil d'Administration nomme et révoque
tous les employés et agents de la société, détermine
leurs afttributions et fixe leurs traitements et
gratifications éventuelles et les conditions de leur
engagement.
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Direction Générale
Art. 23

Sur proposition de son président, le Conseil
d'Administration donne mandat a un Directeur
Général, Administrateur” ou non, pour assurer la
gestion quotidienne de la société et la représenter
dans ses rapports avec les tiers.

Le Conseil détermine la rémunération du
Directeur Général et son adjoint et fixe la durée de
leur fonction qui, s'ils sont Administrateurs, ne peut
excéder celle de leur mandat.

Art. 24

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux Assemblées d'actionnaires ainsi
que des pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale
au Conseil d'Administration et dans la limite de I'objet
social, le Directeur Général est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la société.

Art. 25

Tous actes engageant la société, tous pouvoirs
et procurations sont signés, a défaut d’'une délégation
donnéde par une délibération spéciale du Conseil
d'Administration, par le président de celui-ci et le
Directeur Général.

Art. 26

Le Conseil d'Administration détermine fes actes et
opérations qui entrent dans l'objet social que le
Directeur Géneral peut poser ou décider de sa seule
autorité.

CHAPITRE IV : ASSEMBLEES GENERALES

Art. 27

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule
habilitée a modifier les. statuts.

Elle ne délibere valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au
moins sur premiere convocation les deux tiers (2/3)
et sur deuxiéme convocation la moitieé (1/2) des
actions ayant le droit de vote. Elle statue a la majorité
des deux tiers (2/3) des voix dont disposent: les
actionnaires presents ou représentés.
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An. 28

L’'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les

décisions autres que celles visees a [larticle
précédent.
Elle ne délibere valablement sur premiére

convocation que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins la moitié des
actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme
convocation, aucun quorum n'est requis pour les
délibérations de 'Assemblée.

L’Assemblée Générale statue a la majorité absolue a
des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés.

Art. 29

Un actionnaire peut se faire représenter par un
autre ou par toute tierce personne diiment mandatée.

Tout actionnaire peut recevoir les pouvoirs émis
par d’'autres actionnaires en vue d'étre représentés a
Fassemblée.

Le mandat est donné pour une seule assembiée.
Il peut cependant étre donné pour deux Assemblées,
'une ordinaire, 'autre extraordinaire tenues le méme
jour.

Art. 30

Les commissaires aux comptes participent a
toutes les Assemblées d'Actionnaires avec Vvoix
consultative.

Art. 31

L'Assemblée est présidée par le président du
Conseil d'Administration ou & défaut par
FAdministrateur délégué en vertu de Varticle 19 des
présents statuts. Le président désigne le secrétaire et
deux scrutateurs parmi tes actionnaires présents.

Art. 32

Le Conseil d'Administration peut proroger séance
tenante toute assemblée générale ordinaire ou
extraordinaire des actionnaires pour un délai
n'exceédant pas trois mois.

En cas de prorogation, tout actionnaire a le droit
de remplir les formalités necessaires pour assister a
fa nouvelle Assembiée, méme s'il ne les avait pas
faites en vue de [I'Assemblée primitive. Cetle
prorogation annule toute décision prise.
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Art. 33

A chaque Assemblée, est tenue une feuille de
présence.

La feuille de présence, diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires, est certifiée
exacte par le bureau de 'Assemblée.

Art. 34

Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel & la quotité du capital qu'elles
représentent et chaque action donne droit a une voix.

Art. 35

Les votes se font @ main levée ou par appel nominal,
a moins que I'Assemblée n'en décide autrement a la
majorité des voix.

Aucune proposition faite par les actionnaires
n'est mise a l'ordre du jour si elle n'est signée par
des propriétaires représentant au moins un dixieme
du capital et si elle n'a été communiquée au Conseil
d'Administration en temps utile pour étre portée a
I'ordre du jour et insérée dans les convocations.

Art. 36

Sauf dans les cas prévus par l'article trente huit
ci-apres, les décisions sont prises, quel que soit le
nombre d'actions réunies a 'Assemblée, a la majorité
absolue des voix pour lesquelles it est pris part au
vote.

En cas de nomination, si aucun candidat ne
réunit la majorité absolue, il est procédé a un scrutin
de ballottage entre les deux candidats qui ont obtenu
le plus de voix. En cas d’égalité de suffrages a ce
scrutin de ballottage, le plus a4gé des candidats est
élu.

Art. 37

L'Assemblée Générale doit réunir les conditions
définies a larticle 28 des présentes lorsqu'elle
décide :

a) d'une modification des statuts ;

b) d'une augmentation ou d'une réduction du
capital social ;

c) de la fusion avec une autre société ou de
I'aliénation totale des biens de la société ;

d) de la dissolution de la société ;

si cette condition n'est pas remplie, une nouvelle
convocation est nécessaire et la nouvelle Assemblée
delibére valablement quelle que soit la proportion des
titres réunis.
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Dans l'un et lautre cas, la décision n'est
valablement prise que si elle rallie les trois quarts
(3/4) des voix pour lesquelles il est pris part au vote.

Art. 38

Les procés-verbaux des Assemblées Générales
sont signés par les membres du bureau et les
actionnaires qui le demandent.

Les copies ou exiraits a produire en justice ou

ailleurs sont signés par le président et deux
Administrateurs, dont I'un des deux doit
nécessairement étre le président du Conseil

d'Administration ou, en cas dempéchement, par
I'Administrateur délégue en vertu de l'article 19 des
présents statuts.

CHAPITRE V : CONTROLE DE LA SOCIETE
Art. 39

Les opérations de la société sont surveillées par
un commissaire aux comptes.
Il est nomme et révoqué par 'Assemblée Générale
qui fixe sa rémunération et la durée de son mandat.
Ses fonctions expirent aprés la réunion de
'Assemblée Géneérale ordinaire qui statue sur le
compte du dernier exercice de son mandat.
Le commissaire sortant est reéligible.

Art. 40

Le commissaire a un droit illimité de surveillance
et de contrble sur les opérations de la société.
Il peut prendre connaissance, sans déplacement, des
documents, des proces-verbaux, et généralement de
toutes les écritures de la société. Il doit soumettre a
I'Assemblée Générale des actionnaires les résultats
de sa mission et, éventuellement, les propositions
qu'il croit convenables.

Chaque année, le conseil d’administration remet
au commissaire un état résumant la situation active
et passive de la société.

Art. 41

Les émoluments des commissaires consistent en
une somme fixe établie au deébut et pour la durée du
mandat par 'Assemblée Générale. lis peuvent étre
modifiés avec I'accord des parties.

En dehors de ces émoluments, le commissaire
ne peut recevoir aucun avantage de la société, sous
quelque forme que ce soit. La société ne peut
consentir des préts ou avances ni donner ou
constituer des garanties a son profit.
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CHAPITRE VI : INVENTAIRE — BILAN —
REPARTITION

Art, 42

L'exercice social commence le premier janvier et
se termine le trente gt un décembre de chaque
annee.

Art. 43

A la fin de chaque exercice social, le Conseil
d'Administration arréte les écritures et fait procéder a
linventaire de toutes les dettes actives et passives
de la société. Il forme le bilan et le compte des profits
et pertes, dans lesquels les amortissements
nécessaires doivent étre faits.

Le bilan mentionne séparément I'actif immobilisé,
l'actif réalisable et au passif, les dettes de la société
envers elle méme , les obligations, les dettes avec
les hypotheques ou gages et les dettes sans garantie
réelle.

Art. 44

Quinze jours au moins avant ['Assemblée
Générale ordinaire, les actionnaires peuvent prendre
connaissance au siége social du bilan, du compte de
profits et pertes, de la composition du portefeuille de
la société, de la liste des actionnaires qui n‘ont pas
libére leurs actions et du rapport des commissaires
aux comptes.

Art. 45

L'excédent favorable au bilan, déduction faite

des frais généraux, des charges sociales et des
amortissements nécessaires, constitue le bénéfice
dont la répartition se fait comme suit ;
Il est prélevé tout d'abord cing pour cent au moins
pour le fonds de réserve. Ce prélevement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme
du capital social. De plus, 'Assemblée Générale
peut, sur proposition du Conseil d Administration,
affecter tout ou partie du bénéfice, soit a des
amortissements supplémentaires, soit a la formation
de fonds de réserve, de previsions ou
d'amortissement, soit un report a nouveau. Le solde
est réparti également entre les actions.

Art. 46

Le paiement des dividendes se fait aux époques
et aux endroits fixés par le Conseil d’Administration.
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CHAPITRE Vi : DISSOLUTION -
LIQUIDATION

Art. 47

En cas de dissolution de la société, pour quelque
cause que ce soit et a quelque moment que ce soit,
FAssemblée Générale des actionnaires nommera le
ou les liquidateurs, déterminera leurs pouvoirs et
leurs émoluments et fixera, s'il y a lieu, le mode de
liquidation.

Art. 48

Aprés apurement de toute ies dettes et charges
de la société et des frais de liquidation, avoir social
sert tout d’abord a rembourser, en espéces ou en
titres, le montant libéré des actions.

Au cas oU les actions ne se trouveraient pas
toutes libérées dans une égale proportion, le ou les
liquidateurs devront, avant toute répartition, tenir
compte de cette diversité de situations et rétabilir
l'équilibre en mettant toutes les actions sur pied
d'égalité, soit par des appels de fonds
complémentaires a charge des titres insuffisamment
libérés, soit par des remboursements préalables, en
especes ou en actions, au profit des actions libérées
dans une proportion supérieure.

Le surplus disponible sera réparti entre les
actionnaires.

En cas de perte de la moitié du capital social, les
Administrateurs sont tenus de provoquer la décision
de 'Assemblée Générale des actionnaires a I'effet de
décider s’il y a lieu de prononcer la dissolution de ia
société.

En cas de perte des trois quarts du capital social,
la dissolution de la société peut étre prononcée par
les actionnaires possédant le quart des actions
représentées a I'Assembilée.

CHAPITRE VIlI : ELECTION DE DOMICILE

Art. 49
Pour [Pexecution des présents statuts, tout
actionnaire Administrateur, commissaire  ou

liquidateur sera censé faire élection de domicile au
siege social ou toutes les communications,
sommations, assignations et significations peuvent lui
étre faites.
Fait & Bujumbura, le 14/5/2002
GAHURURA Libérate (Sé)

SEBASITA Gonzague (Sé)



SINDAYIHEBURA Muriel,
Mineure représentée par
Sa mere Mme GAHURURA L.

KANZIZA Carmen,
Mineure représentée par
Sa mere Mme SEBASITA G.

ACTE DE DEPOT AU RANG DES MINUTES

L’an deux mille deux, le quinziéme jour du mois
de mai, devant Nous Maitre SINDIHEBURA
Heménegilde, Notaire a Bujumbura ont comparu :
GAHURURA  Libérate, SEBASITA  Gonzague
, SINDAYIHEBURA Muriel et KANZIZA Carmen ; en
présence de Mme NIJIMBERE Donate et de Mr
MATESQO Justin, témoins instrumentaires a ce requis
et réunissant les conditions exigeées par la loi;
lesquelles comparantes nous ont requis de recevoir
au rang des minutes de Notre Office Notarial, pour
gu'il en soit délivré tous extraits, grosses et
expéditions, Voriginal d'un acte sous seing privé
comportant quatorze feuillets portant la date du
14/5/2002 et dont la teneur peut étre ainsi résumee :

« Statuts de la Société Anonyme dénommeée
UNIVERSAL TRADING, en sigle UNITRADE, au
capital de deux miliions de francs et ayant son siege
social a Bujumbura. »

Lecture dudit acte faite par Nous, les
comparantes nous ont déclarés gu'il renferme bien
Fexpression de leur volonté.

En foi de quoi Nous avons apposé Notre sceau
et Notre signature, ainsi que les références du
présent acte de dépdt, sur chacun des feuillets de
facte déposé, puis avons annexé ce dernier au
présent acte qui a été signé par Nous, les
comparantes et par ies témoins et revétu du sceau
de notre Office.

Dont acte sur deux feuilets.
Les comparantes
GAHURURA Libérate (Sé)
SEBASITA Gonzague (Sé)
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SINDAYIHEBURA Muriel,
Mineure représentée par sa mere
Mme GAHURURA L.(Sé)
KANZIZA Carmen,
Mineure représentée par sa mere
Mme SEBASITA G.(S€)
Les témoins
Mme NIJIMBERE Donate (Sé)
Mr MATESO Justin (Sé)
Le Notaire
Maitre SINDIHEBURA Herménegilde
Enregistré par Nous, Maitre SINDIHEBURA
Herménégilde, Notaire a Bujumbura aux jour, mois et

an que dessus, sous le numeéro M/817 du volume 5
de notre office.

Etat des frais : Passation d’acte . 7.000
Expédition (3000 x 17) :51.000
58.000
7071

Recgus au greffe du Tribunal de Commerce ce
23/05/2002 est inscrit au registre ad hoc sous le n°
sept mille soixante onze. .

La préposée au Registre

de Commerce
NISUBIRE Régine

Dépot : 20.000
Copies : 6.900
Quittance n° 45/7370/C
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REPUBLIQUE DU BURUND!
MINISTERE DE LA JUSTICE
DEPARTEMENT DES AFFAIRES
JURIDIQUES ET DU CONTENTIEUX

DECISION N° 553/3 DU 11/4/2003 PORTANT
AUTORISATION
DE CHANGEMENT DE NOM

LE DIRECTEUR DES AFFAIRES JURIDIQUES
ET DU CONTENTIEUX,

Vu la loi n° 1/013 du 18/7/2000 portant réforme
du code de la nationalité ;

Vu le décret-loi n° 1/024 du 28/4/1993 portant
réforme du code des personnes et de la famille,
speécialement en son article 17

Vu le décret n° 100/94 du 28/6/1979 portant
reglementation de changement de nom ;

Vu lordonnance ministérielle n° 550/060 du
27/3/1978 instituant la carte nationale - d'identité,
specialement en ses articles2a 5;

Vu Tlordonnance ministérielle n°® 550/264 du
27/11/1984 portant delégation de pouvoirs au
Directeur des Affaires Juridiques et du Contentieux
en matiere de changement de nom ;

Vu ia requéte en changement de nom introduite
par MINANI Virginie, en date du 28/8/2002 ;

Attendu qu'il n'y a pas eu d'opposition a cette
requéte ;
DECIDE
Art. 4

Mademoiselie MINANI Virginie, née a BUTWE,
Commune GAHOMBO, Province KAYANZA de
nationalité burundaise est autorisée & changer de
nom et porter le nouveau de MUDENDE Virginie.

?—

1 |

Art. 2

Ce changement de nom sera publié aux frais de
interessé au Bulletin Officiel du Burundi. Ii n'aura
son entier plein effet qu'aprés un délai de six mois
compté a partir du jour de cette publication et si
aucune opposition aux fins de révocation de la
présente autorisation de changement de nom n‘aura
éte faite.

Art. 3
La présente décision entre en vigueur le jour de
sa signature.
Fait 2 Bujumbura, le 11/4/2003
LE DIRECTEUR DES AFFAIRES
JURIDIQUES ET DU CONTETIEUX
ET AVOCAT DE L'ETAT,
Maitre Germain BUTOY!I

Dont cout de 4.400 FBU




Tarif de vente, d’abonnement et frais d’insertion au Bulletin Officiel du Burundi

»

1. VENTE ET ABONNEMENT

1. Voie ordinaire f1an f Le N°1

f FBU f FBU
a) au Burundi . f 8.000 f 800
b) Autres pays §10.000 f 800
2. Voie aérienne
a) République du Congo Démocratique et du Rwanda f9.200 f 920
b) Afrique f9.400 {940
¢) Europe, Proche et Moyen Orient f 13.200 t1.320
d) Amérique, Extréme Orient f 14.600 f1.460

e) Le cout d'insertion est calculé comme suit : 3.000 FBU par douze lignes indivisibles et moins de douze lignes.

Sauf exception, I'acquisition d’'un plusieurs numéros du Bulletin Officiel du Burundi ainsi que 'abonnement
a ce périodique sont a titre onéreux.

Le paiement est préalable a la livraison et s’effectue au moyen d'un simple versement en espéce ou par
chéque du montant tel que fixé par 'ordonnance ministérielie n° 550/540/549 du 17 septembre 1999 sur le
compte N° 1199/043 ouvert a la Banque de la République du Burundi.

2. Insertion

Outre les actes du Gouvernement, sont insérés au Bulletin Officiel du Burundi : Les publications égales,
extraits et modification des actes ainsi que les communications ou avis des Cours Tribunaux. Ces avis des
Cours et Tribunaux sont publiées gratuitement.

Les demandes d'insertion au Bulletin Officie! du Burundi doivent étre adressées au Département des
Affaires Juridiques et du Contentieux sous couvert du préposé au registre de commerce et accompagnées
du paiement du co(t indiqué ci-dessus.

3. Bulletin objet d’'un code : 1.500 FBU

Pour tout renseignement relatif au Bulletin Officiel du Burundi, adressez-vous au Ministére de la Justice
Département des Affaires Juridiques, B.P. 1880 Bujumbura, Téléphone : 22 3924.

O.M. N° 550/540/549 du 17 septembre 1999

Imprimé & 'iINABU
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